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PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA
ZAKONA O MIROVINSKOM OSIGURANJU

I. USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosenje zakona sadrzana je u ¢lanku 2. stavku 4. i ¢lanku
56. Ustava Republike Hrvatske.

II. OCJENA STANJA I OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU
UREDITI ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM
ZAKONA PROISTECI

1. Ocjena stanja

Prema vaze¢em Zakonu o mirovinskom osiguranju mirovine se uskladuju od 1.
sijeCnja i 1. srpnja svake kalendarske godine prema novoj aktualnoj vrijednosti
mirovine. Aktualna vrijednost mirovine utvrduje se za svako polugodiste prema stopi
koja se dobije kao polovica zbroja stope promjene prosjecnog indeksa troskova zivota
u prethodnom polugodistu i stope promjene prosjeéne bruto plac¢e svih zaposlenih u
Republici Hrvatskoj u prethodnom polugodistu u odnosu na polugodiste koje mu
prethodi. U prac¢enju kretanja mirovina temeljem ovakvog uskladivanja primjeceno je
da prosjeéna mirovina znac¢ajno zaostaje u odnosu na kretanje prosjecne place u
Hrvatskoj.

Imajuéi u vidu da se doprinosi za mirovinsko osiguranje placaju iz place
odnosno na place predlaze se i uskladivanje mirovina prema porastu pla¢a. Aktualna
vrijednost mirovine ¢e se utvrdivati takoder za svako polugodiste u odnosu na
polugodiste koje mu prethodi ali tako da se uskladi samo sa stopom rasta prosjecne
place svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj.

Sustav mirovinskog osiguranja financira se iz doprinosa osiguranika i
poslodavaca i dijelom iz drzavnog proracuna za prava koja su uredena pod
povoljnijim uvjetima. U razdoblju od 1990. do 30. lipnja 1998. godine iz drzavnog
proracuna nisu se osiguravala dostatna sredstva pa je nastao dug prema tadasnjim
fondovima mirovinskog osiguranja. Pitanje duga rijeseno je posebnim Zakonom o
prenoSenju sredstava Drzavnog proracuna fondovima mirovinskog i invalidskog
osiguranja te uskladivanju mirovina ("Narodne novine", broj 102/98) na nacin da se
umirovljenicima koji su bili korisnici mirovine u razdoblju od 1990. do 30. lipnja
1998., kada je taj dug nastao, vrate duzna sredstva u obliku dodatka uz mirovinu po
korisniku u svoti od 100 kuna + 6% od njegove mirovine za lipanj 1998., i to u
razdoblju od 1. srpnja 1998. do 31. prosinca 2002.

Isplata tog dodatka trebala je prestati 31. prosinca 2002. medutim, radi
o¢uvanja socijalne sigurnosti umirovljenika izmjenom Zakona o mirovinskom
osiguranju osiguran je nastavak isplate tog dodatka njegovim korisnicima.



PredloZenim zakonom ureduje se da se taj dodatak ura¢una u mirovinu na
nacin da se pribroji svoti mirovine koja je ispla¢ena umirovljeniku za mjesec ozujak
2004. godine te tako postane sastavnim dijelom mirovine.

Nakon osamostaljenja Republike Hrvatske 8. listopada 1991. godine veliki broj
korisnika mirovina koji su mirovinu ostvarili u republikama bivse SFRJ vratili su se u
Republiku Hrvatsku a zbog raspada bivSe SFRJ i prekida platnog prometa ostali su
bez mirovine i osnovnih sredstava za zZivot. Radi zastite materijalnog polozaja svojih
gradana Vlada RH je donijela Uredbu a potom u istom sadrZaju Zakon o isplati
mirovina korisnicima koji su mirovinu ostvarili u republikama bivse SFRJ i tim je
propisima osigurana isplata mirovine svim povratnicima s prebivaliStem u Hrvatskoj.
Taj Zakon se primjenjivao do uspostave platnog prometa odnosno do stupanja na
snagu bilateralnog ugovora o socijalnom osiguranju.

Izmjenom Zakona o mirovinskom osiguranju uredeno je da se od 1. sije¢nja
2003. osigurava isplata mirovina korisniku mirovine s prebivalistem u Hrvatskoj koji
je mirovinu ostvario kao bivsi sluzbenik u saveznim tijelima bivse SFRJ ali pod
uvjetom da je na te poslove bio upucen kao hrvatski kadar od tijela drzavne vlasti SR
Hrvatske i pod uvjetom da mu je mirovina ispla¢ivana na temelju naprijed navedenog
Zakona o isplati mirovina. Nakon jednogodi$nje primjene ove odredbe Zakona
uoceno je da navedene uvjete treba ispustiti iz Zakona. Naime, pokazalo se da ti uvjeti
stavljaju korisnike mirovine povratnike u Hrvatsku u nejednak polozaj i da uvjet o
upucivanju tih osoba u savezna tijela bivSe SFRJ kao hrvatski kadar nema bitni
znacaj. Zbog toga se predlaze brisanje ovih odredbi.

2, Osnovna pitanja koja se trebaju urediti Zakonom
Prijedlogom zakona ureduju se slijede¢a osnovna pitanja:

- uskladivanje mirovina sa stopom rasta prosjecne place svih zaposlenih u
Republici Hrvatskoj u prethodnom polugodistu u odnosu na polugodiste koje mu
prethodi;

- mijenja se sastav Upravnog vijeCa Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje na nacin da se smanjuje broj clanova koje imenuje Vlada Republike
Hrvatske a povecava broj c¢lanova koje predlazu osiguranici, umirovljenici i
poslodavci;

- dodatak uz mirovinu (100 kuna + 6%) integrira se u mirovinu i postaje
sastavnim dijelom mirovine;

- preuzima se u hrvatsko zakonodavstvo isplata mirovina korisnicima koji su
mirovinu ostvarili radom u biv§im saveznim tijelima bivse SFRJ a imaju prebivaliste
na teritoriju Republike Hrvatske.

3. Posljedice koje ¢e donosSenjem Zakona proisteci

Prijedlogom zakona poboljSava se materijalni poloZaj i socijalna sigurnost
korisnika mirovine.



I11.

OCJENA POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Primjena ovog Zakona imat ¢e za posljedicu povecanje razine mirovina i povecéanje
izdataka za isplatu mirovina, osobito u duZzem razdoblju.

PredloZeni nacin uskladivanja mirovina prema kojem bi se mirovine polugodisnje
uskladivale samo s rastom plac¢a u prethodnom polugodistu u odnosu na polugodiste
koje mu prethodi, a ne kao prema vaze¢em Zakonu i s troSkovima zivota (sada
indeksom potrosackih cijena), uzrokovat ¢e budu¢i rast mirovina po istoj stopi kao i
pla¢a. Prema vazeé¢i odredbama o uskladivanju mirovina, mirovine su realno rasle po
upola manjoj stopi u odnosu na realni rast placa, §to je uzrokovalo postupno
smanjivanje udjela prosje¢ne mirovine u prosjecnoj placi.

Prema Prijedlogu Zakona, od 1. srpnja 2004. stopa rasta mirovina bila bi jednaka stopi
rasta placa, ¢ime bi se sprijecio pad udjela prosjecnih mirovina u prosje¢nim placama
te omogucio veéi realni rast mirovina.

Povecanje izdataka u odnosu na dosadasnji na¢in uskladivanja mirovina iznosio bi oko
90 mil kuna u 2004., a u desetgodiSnjem razdoblju povecanje izdataka za isplatu
mirovina prema predlozenom nacinu uskladivanja mirovina procjenjuje se na oko 23
mlrd kuna. Izdaci za isplatu mirovina uskladenih prema plac¢ama namirivali bi se iz
doprinosa za mirovinsko osiguranje.

Dodatak od 100 kuna + 6% koji se poceo isplacivati korisnicima mirovina u drugoj
polovici 1998., prema vaze¢im propisima se ne uskladuje. Dodatak je u sije¢nju 2004
primalo 754 tisu¢e umirovljenika, u visini od 120 do 364 kn, odnosno prosjec¢no
164,80 kn, a financira se iz drzavnog proracuna. Ukljuc¢ivanjem dodatka od 100 kn +
6% u mirovinu, dodatak kao sastavni dio mirovine od 1. srpnja 2004. uskladivao bi se
jednako kao i mirovine, §to znac¢i da bi korisnici dodatka ubuduce ostvarivali veéu
svotu mirovine.

Napominje se da ukljuc¢ivanjem dodatka u mirovinu, korisnicima mirovina kojima se
obracunava porez na dohodak iz mirovine povecao bi se iznos poreza i prireza i na taj
nacin smanjio iznos neto mirovine. Dakle, istodobno s uklju¢ivanjem dodatka od 100
kuna + 6% u mirovinu trebalo bi izmjenom propisa o porezu na dohodak povecati
osobni odbitak za korisnike mirovina (koji sada iznosi 2.550 kn mjesecno) ako se zeli
sprijeciti smanjivanje neto mirovina korisnicima dodatka kojima se obra¢unava porez i
prirez iz mirovina.

U 2004. povecani izdaci drzavnog proracuna za isplatu dodatka od 100 kuna + 6%
uklju¢enog u mirovinu iznosili bi oko 20 mil kuna, odnosno ukupni izdaci za isplatu
dodatka, umjesto 1,500 mlrd kuna (koliko bi iznosili prema vazeé¢im propisima),
iznosili bi oko 1,520 mlrd kuna.

Brisanjem uvjeta da je korisnik mirovine iz ¢lanka 38. stavak 1. i 3. upucen kao
hrvatski kadar od tijela vlasti SRH u savezna tijela bivSse SFRJ i brisanjem uvjeta da
im se mirovina ispla¢ivala na temelju Zakona o isplati mirovina korisnicima koji su
mirovinu ostvarili u republikama bivse SFRJ, procjenjuje se da ¢e u hrvatsko
mirovinsko osiguranje biti uklju¢eno oko 100 korisnika. Izdaci za isplatu tih mirovina



procjenjuju se na oko 170.000 kn mjesecno, odnosno godisnje oko na 2 mil kuna, a
koja se trebaju namiriti iz drzavnog proracuna.

Dakle, primjenom predlozenog Zakona izdaci drzavnog proracuna u 2004. godini povecali bi
se za oko 22 mil kuna, te bi se za oko 90 mil kuna povecali izdaci koji se namiruju iz
doprinosa za mirovinsko osiguranje.

IV. PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

U skladu s odredbom ¢lanka 159. Poslovnika Hrvatskog sabora predlaZze se donoSenje
Zakona po hitnom postupku s obzirom da se predlozenim Zakonom rjeSavaju pitanja koja su
znacajna za materijalni polozaj korisnika mirovine i koja diktiraju njihovu socijalnu sigurnost
u sklopu mirovinskog sustava.

V. TEKST ZAKONA KOJI SE PREDLAZE DAN JE U OBLIKU KONACNOG
PRIJEDLOGA ZAKONA S OBRAZLOZENJEM

VI. TEKST ODREDBI VAZECEG ZAKONA KOJE SE MIJENJAJU

Uz Konac¢ni prijedlog zakona prilaze se tekst odredbi Zakona o mirovinskom
osiguranju na koje se odnose predlozene izmjene Zakona.



KONACNI PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA I
DOPUNAMA ZAKONA O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Clanak 1.

U Zakonu o mirovinskom osiguranju ("Narodne novine", broj 102/98, 127/00,
59/01,109/01, 147/02 1 117/03) u ¢lanku 81. stavak 2. mijenja se i glasi:

"(2) Aktualna vrijednost mirovine utvrduje se za svako polugodiste tako da se
aktualna vrijednost mirovine uskladi sa stopom rasta prosjecne place svih zaposlenih
u Republici Hrvatskoj u prethodnom polugodistu u odnosu na polugodiste koje mu
prethodi.”

Clanak 2.

U ¢lanku 86. stavak 2. briSe se.

Clanak 3.
U ¢lanku 131. stavku 2. tocke 1. do 4. mijenjaju se i glase:
"1) Cetiri ¢lana na prijedlog ministra nadleznog za mirovinsko osiguranje,
2) tri ¢lana na prijedlog udruga osiguranika,
3) tri ¢lana na prijedlog udruga umirovljenika,

4) tri ¢lana na prijedlog udruga poslodavaca."

Clanak 4.

(1) Korisniku mirovine kojemu je osigurana isplata dodatka uz mirovinu prema
clanku 37. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju
("Narodne novine", broj 147/02) u svotu mirovine koja je isplaéena za mjesec ozujak
2004. godine uracunava se svota toga dodatka i dalje se ispla¢uje kao mirovina
korisnika.

(2) Sredstva za isplatu razlike mirovina prema stavku 1. ovoga c¢lanka
osiguravaju se u drzavnom proracunu.
Clanak 5.

(1) Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje utvrdit ¢e svotu mirovine prema
clanku 4. ovoga Zakona po sluzbenoj duznosti, bez donosenja rjesenja.



Clanak 6.

U clanku 38. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom
osiguranju ("Narodne novine", broj 147/02) u stavku 1. iza rijeci "Jugoslavije" rijeci
"koji je na te poslove bio upuéen, kao hrvatski kadar, od tijela drzavne vlasti
Socijalisticke Republike Hrvatske i kojem se isplacuje mirovina na temelju Zakona o
isplati mirovina korisnicima koji su mirovinu ostvarili u republikama bivse
Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije ("Narodne novine", broj 96/93)"
brisu se, a iza rijeci "ispla¢ena" dodaju se rijeci "odnosno koja mu je pripadala".

U stavku 3. iza rijeci "Jugoslavije" rije¢i "koji je na te poslove bio upucen, kao
hrvatski kadar, od tijela drzavne vlasti Socijalisticke Republike Hrvatske i" brisu se.

U stavku 4. iza rijeci "Jugoslavije" rije¢i "na koje poslove je bio upucen, kao
hrvatski kadar, od tijela drZzavne vlasti Socijalisticke Republike Hrvatske" brisu se.
Clanak 7.

Na dan stupanja na snagu ovoga Zakona prestaje vaziti ¢lanak 37. Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju ("Narodne novine", broj

147/02).
Clanak 8.

Ovaj Zakon stupa na snagu danom objave u "Narodnim novinama", a odredba
clanka 4. primjenjuje se od 1. travnja 2004.



ObrazloZenje

Konaénog prijedloga zakona

Uz ¢lanak 1.

Prema odredbi ¢lanka 86. stavak 1. vazeteg Zakona o mirovinskom osiguranju,
mirovine se uskladuju 1. sije¢nja i 1. srpnja svake kalendarske godine prema novoj
aktualnoj vrijednosti mirovine. Nacin utvrdivanja aktualne vrijednosti mirovine
propisan je ¢lankom 81. istog Zakona.

Prema toj odredbi aktualna vrijednost mirovine utvrduje se za svako
polugodiste prema stopi koja se dobije kao polovica zbroja stope promjene
prosjecnog indeksa troskova zivota u prethodnom polugodiStu i stope promjene
prosjeéne bruto plaée svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj u prethodnom
polugodistu u odnosu na polugodiste koje mu prethodi.

PredloZzenom odredbom aktualna vrijednost mirovine ¢e se utvrdivati takoder
za svako polugodiste u odnosu na polugodiste koje mu prethodi, ali tako da se uskladi
samo sa stopom rasta prosjecne plaée (bruto) svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj.

Indeks troskova Zivota (sada indeksom potrosackih cijena) i eventualni pad
placa nece ubuduce utjecati na uskladivanje mirovina.

I nadalje ¢e se mirovine uskladivati od 1. sijecnja i 1. srpnja svake kalendarske
godine prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku, a aktualnu vrijednost
mirovine utvrdivat ¢e Upravno vijece Zavoda (¢lanak 81. stavak 3.).

Uz ¢lanak 2.

PredlaZze se da se stavak 2. ¢lanka 86. Zakona briSe, jer nema potrebe da se
nacin uskladivanja mirovina dodatno razraduje op¢im aktom Zavoda, s obzirom da je
na¢in uskladivanja mirovina cjelovito ureden c¢lankom 81. Zakona ukljucujuéi i
predloZenu izmjenu u ¢lanku 1. ovog Konacnog prijedloga zakona.

Uz ¢lanak 3.

Predlozenom odredbom u odnosu na vaZetu odredbu mijenja se sastav
Upravnog vije¢a Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje i to tako da se poveéava
broj ¢lanova Upravnog vije¢a (sa dosadasnja 2 na 3) koje predlazu osiguranici,
umirovljenici i poslodaveci, sto znaci da ¢e ove skupine ubuduce predlagati 9 umjesto
dosadasnjih 6 c¢lanova, a smanjuje broj ¢lanova koje predlaze ministar nadlezan za
mirovinsko osiguranje sa sadasnjih 7 ¢lanova na 4 ¢lana. I nadalje Upravno vije¢e ima
13 ¢lanova a imenuje ga Vlada Republike Hrvatske.



Uz ¢lanak 4.

U razdoblju od 1990. do 30. lipnja 1998. godine u sustavu mirovinskog
osiguranja iz tadasnjih fondova mirovinskog osiguranja financirali su se izdaci koji su
se prema propisima o mirovinskom osiguranju trebali financirati iz drzavnog
proracuna. Tako je nastao dug prema fondovima i povratak tog duga rijeSen je
posebnim Zakonom o prenosSenju sredstava Drzavnog proracuna fondovima
mirovinskog i invalidskog osiguranja te uskladivanju mirovina ("Narodne novine",
br. 102/98) na nacin da ¢e se ta sredstva isplatiti u razdoblju od 1. srpnja 1998. do 31.
prosinca 2002. i to umirovljenicima koji su bili korisnici mirovine u spomenutom
razdoblju u kojem je taj dug nastao. Pravilnikom o nacinu i rokovima isplate dodatka
uz mirovinu ("Narodne novine", br. 136/98) utvrdena je isplata tog dodatka po
korisniku u svoti od 100,00 kuna + 6% od njegove mirovine za lipanj 1998.

Isplata dodatka uz mirovinu trebala je prestati 31. prosinca 2002., medutim
Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju ("Narodne
novine", br. 147/02) osiguran je nastavak isplate tog dodatka njegovim korisnicima
(¢lanak 37.).

Ovim Konac¢nim prijedlogom zakona mijenja se pravni karakter tog dodatka i
predlaZe se, da se taj dodatak integrira u mirovinu. Integriranje tog dodatka u svotu
mirovine obavit ¢e se tako, da ¢e se taj dodatak pribrojiti svoti mirovine koja je
isplacena korisniku za mjesec ozujak 2004. godine, te postati sastavnim dijelom
mirovine.

Povectanje mirovina za vrijednost ovog dodatka nece utjecati na bilo kakve
izmjene dosadasnje svote mirovine isplacene za ozujak 2004. godine. To znaci, da ce
se dodatak pribrojiti jedinstvenoj svoti mirovine sa ranije ostvarenim zastitnim
dodatkom, ili ée se pribrojiti ranije ostvarenoj minimalnoj mirovini ili najviSoj
mirovini.

Sredstva za isplatu razlike mirovina nastale uracunavanjem dodatka u
mirovinu namirivat ¢e se, kao i do sada, iz drzavnog proracuna.

Uz ¢lanak 5.

Ovom se odredbom odreduje nacin na koji ¢e Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje provesti ovaj Zakon. Naime, integriranje dodatka uz mirovinu u svotu
mirovine predstavlja jednostavnu racunsku operaciju koju korisnici mirovine mogu
sami provjeriti, za koju nije potrebno donositi posebno rjesenje, tako da ¢e se izbjeci
suvi$no administriranje i troskovi u vezi s tim u sluc¢ajevima na koje ¢e se primijeniti
ovaj Zakon.

Uz ¢lanak 6.

Nakon osamostaljenja Republike Hrvatske 8. listopada 1991. veliki broj
korisnika mirovina koji su mirovinu ostvarili u republikama bivse SFRJ (osim



Slovenije i Makedonije) vratili su se u Republiku Hrvatsku, a zbog raspada bivse
SFRJ i prekida platnog prometa ostali su bez mirovine i osnovnih sredstava za zivot.

Radi ocuvanja njihove socijalne sigurnosti Vlada Republike Hrvatske je
donijela Uredbu o isplati mirovina korisnicima koji su mirovinu ostvarili u
republikama bivée SFRJ ("Narodne novine," broj 46/92 i 56/92) a godinu dana
kasnije donijet je Zakon o isplati mirovina korisnicima koji su mirovinu ostvarili u
republikama bivS§e SFRJ ("Narodne novine", broj 96/93). Prema tim propisima
osigurana je isplata mirovine svim povratnicima s prebivaliStem u Republici
Hrvatskoj u svoti koja je bila ostvarena u bivS§im republikama. Taj Zakon se
primjenjivao do uspostave platnog prometa izmedu drzava, odnosno do stupanja na
snagu bilateralnog Ugovora o socijalnom osiguranju.

Novelom Zakona o mirovinskom osiguranju ("Narodne novine", broj 147/02)
utvrdeno je, da se od 1. sije¢nja 2003. osigurava isplata mirovina korisniku mirovine s
prebivaliStem u Republici Hrvatskoj koji je mirovinu ostvario kao bivsi sluzbenik u
saveznim tijelima bivSe SFRJ, pod uvjetom da je na te poslove bio upuéen kao
hrvatski kadar od tijela drzavne vlasti Socijalisticke Republike Hrvatske i pod
uvjetom da mu je mirovina ispla¢ivana na temelju naprijed navedenog Zakona o
isplati mirovina ....

Kroz jednogodi$nju primjenu ove odredbe Zakona u postupku ostvarivanja
prava uoceno je da navedene uvjete treba brisati. Ovo iz razloga Sto uvjet o isplati
mirovina u Hrvatskoj temeljem naprijed navedenog Zakona o isplati mirovina ...
stavlja u nejednak polozaj korisnike mirovina bivSe sluzbenike u saveznim tijelima
bivse SFRJ. Naime, od preuzimanja u hrvatsko zakonodavstvo iskljuceni su korisnici
mirovine koji su se povratkom u Hrvatsku zaposlili i placali doprinose za obvezna
osiguranja, pa im, naravno, nije ispla¢ivana mirovina (iz drZzavnog proracuna)
temeljem Zakona o isplati mirovina...

Drugi uvjet, prema kojem je taj korisnik mirovine trebao biti, na poslove u
saveznim tijelima bivS§e SFRJ, upuéen kao hrvatski kadar od tijela drzavne vlasti SR
Hrvatske, pokazuje se u postupku ostvarivanja prava nerealnim. Mali broj
podnositelja zahtjeva ima neki pisani dokaz iz kojeg bi se moglo zakljuditi da se radi o
osobi koja se moze podvesti pod pojam "hrvatskog kadra" a koji pojam nije niti
precizno definiran. Imaju¢i u vidu i proteklo dugorocno razdoblje, dokaze o
upucivanju na poslove u bivSa savezna tijela osiguralo je svega 16 podnositelja
zahtjeva od ukupno 71 podnositelja. Izjave svjedoka (Sto se prema zakonu ne uzima
kao dokaz) ali i niz okolnosti upuéuju na zakljucak da se radi o istom krugu osoba,
tako da uvjet o upuéivanju kao hrvatski kadar nema bitni znacaj.

Iz svih naprijed navedenih razloga predlaZe se brisanje tih uvjeta.

Uz ¢lanak 7.

Slijedom toga Sto ¢e dodatak uz mirovinu postati, temeljem c¢lanka 4. ovoga
Zakona sastavnim dijelom mirovine, nema potrebe da ostane na snazi i odredba
clanka 37.Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju.



Uz ¢lanak 8.

Predlaze se stupanje na snagu Zakona danom objave u "Narodnim novinama"
s obzirom da se Zakon donosi po hitnom postupku, s tim da se odredba ¢lanka 4.
primjenjuje od 1. travnja 2004., stoga Sto se kao osnovica za urac¢unavanje dodatka uz
mirovinu u svotu mirovine uzima mirovina isplatena za mjesec ozujak 2004. godine.



TEKST ODREDABA ZAKONA O MIROVINSKOM OSIGURANJU
KOJE SE MIJENJAJU ILI DOPUNJUJU
(«Narodne novine» broj 102/98, 127/00, 59/01, 109/01, 147/02 1 117/03)
Clanak 81.
(1) Aktualna vrijednost mirovine je utvrdena svota mirovine za jedan osobni bod.
(2) Aktualna vrijednost mirovine utvrduje se za svako polugodiste tako da se aktualna
vrijednost mirovine uskladi po stopi koja se dobije kao polovica zbroja stope promjene
prosjeénog indeksa troSkova zivota u prethodnom polugodistu i stope promjene
prosjecne bruto place svih zaposlenih u Republici Hrvatskoj u prethodnom polugodistu
u odnosu na polugodiste koje mu prethodi.
(3) Aktualnu vrijednost mirovine utvrduje upravno vije¢e Zavoda na temelju podataka
Drzavnog zavoda za statistiku najkasnije dva mjeseca nakon isteka svakog polugodista.

Clanak 86.

(1) Mirovine se uskladuju od 1. sijeénja i od 1. srpnja svake kalendarske godine prema
novoj aktualnoj vrijednosti mirovine utvrdene prema ¢lanku 81. ovog Zakona.

(2) Nacin uskladivanja mirovina utvrduje se opéim aktom Zavoda.

Clanak 131.

(1) Zavodom upravlja upravno vijece u skladu s odredbama ovog Zakona, Statuta i
drugih op¢ih akata Zavoda.

(2) Upravno vijece ima 13 ¢lanova koje imenuje Vlada Republike Hrvatske i to:
1) 7 ¢lanova na prijedlog ministra nadleznog za rad,
2) 2 ¢lana na prijedlog udruga osiguranika,
3) 2 ¢lana na prijedlog udruga umirovljenika,
4) 2 ¢lana na prijedlog udruga poslodavaca.
(3) Predsjednika upravnog vijeca biraju ¢lanovi upravnog vijeca.

(4) Mandat ¢lanova upravnog vijeca traje Cetiri godine.

(5) Djelokrug rada, ovlastenja i odgovornost upravnog vije¢a utvrduje se Statutom
Zavoda.



TEKST ODREDABA ZAKONA O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA ZAKONA O
MIROVINSKOM OSIGURANJU KOJE SE MIJENJAJU ILI DOPUNJUJU
(«Narodne novine» broj 147/02)

Clanak 37.

(1) Korisniku mirovine kojemu se ispla¢uje dodatak uz mirovinu prema Zakonu o
prenoSenju sredstava Drzavnog proracuna fondovima mirovinskog i invalidskog
osiguranja te uskladivanju mirovina («Narodne novine» broj 102/98) osigurava se
isplata dodatka uz mirovinu od 1. sijenja 2003. u svoti koja mu pripada u prosincu
2002. godine.

(2) Sredstva za isplatu dodatka uz mirovinu iz stavka 1. ovog ¢lanka osiguravaju se u
drzavnom proracunu.

Clanak 38.

(1) Korisniku mirovine s prebivaliStem na teritoriju Republike Hrvatske, bivSem
sluzbeniku u saveznim tijelima bivS§e SFR Jugoslavije koji je na te poslove bio upucen,
kao hrvatski kadar, od tijela drzavne vlasti Socijalisticke Republike Hrvatske i kojem se
isplac¢uje mirovina na temelju Zakona o isplati mirovina korisnicima koji su mirovinu
ostvarili u republikama bivSe Socijalisticke Federativne Republike Jugoslavije
(»Narodne novine«, br. 96/93) osigurava se isplata mirovine u svoti koja mu je
isplacena na dan pocetka primjene ovoga Zakona.

(2) Mirovina iz stavka 1. ovoga c¢lanka uskladuje se prema clanku 86. Zakona o
mirovinskom osiguranju (»Narodne novine«, br. 102/98, 127/00, 59/011i 109/01).

(3) Korisniku mirovine s prebivaliStem na teritoriju Republike Hrvatske, bivSem
sluzbeniku u saveznim tijelima bivSe SFR Jugoslavije koji je na te poslove bio upucen,
kao hrvatski kadar, od tijela drzavne vlasti Socijalisticke Republike Hrvatske i koji je u
razdoblju od 8. listopada 1991. do dana pocetka primjene ovoga Zakona ostvario pravo
na mirovinu po osnovi zaposlenja u tijelima drzavne vlasti Republike Hrvatske, od
najmanje godinu dana, donijet ¢e se novo rjeSenje o mirovini kojim ¢e se razdoblje
provedeno u zaposlenju u saveznim tijelima biv§e SFR Jugoslavije utvrditi u mirovinski
staz kao staz osiguranja ostvaren u Republici Hrvatskoj.

(4) Osiguraniku sluzbeniku tijela drzavne vlasti Republike Hrvatske racuna se u
mirovinski staz kao staz osiguranja ostvaren u Republici Hrvatskoj razdoblje
provedeno u zaposlenju u saveznim tijelima biv§e SFR Jugoslavije na koje poslove je
bio upucen, kao hrvatski kadar, od tijela drzavne vlasti Socijalisticke Republike
Hrvatske, pod uvjetom da u vrijeme ostvarivanja prava na mirovinu, prema propisima
Republike Hrvatske ima hrvatsko drzavljanstvo i da se nakon 8. listopada 1991. a
najkasnije do 30. lipnja 1992. zaposlio u tijelima drzavne vlasti Republike Hrvatske, te
u tom zaposlenju proveo najmanje pet godina.



(5) Odredba stavka 3. i 4. ovoga ¢lanka ne primjenjuje se ako je na temelju navedenog
staza osiguranja ostvareno pravo na mirovinu izvan hrvatskog mirovinskog osiguranja.

(6) Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje ¢e rjesenjem utvrditi svotu mirovine iz
stavka 1.1 3. ovoga ¢lanka na dan pocetka primjene ovoga Zakona, na zahtjev korisnika
mirovine.

(7) Za mirovinu iz stavka 1. ovoga ¢lanka, odnosno dio mirovine ostvarene temeljem
staza osiguranja iz stavka 3. i 4. ovoga clanka sredstva se osiguravaju u drzavnom
proracunu.
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