
 
 
           N A C R T 
 
 

Na temelju clanka 86. Zakona o strancima ("Narodne novine", broj 109/03) i clanka 
30. stavak 2.  Zakona o Vladi Republike Hrvatske ("Narodne novine", broj 101/98, 15/00, 
117/01, 199/03 i 30/04),Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj                   2005. 
godine donijela 

 
 
 

O D L U K U 
O UTVRÐIVANJU GODIŠNJE KVOTE RADNIH 

DOZVOLA ZA ZAPOŠLJAVANJE STRANACA ZA  
KALENDARSKU GODINU 2006. 

 
 

I. 
 

Ukupna godišnja kvota radnih dozvola za zapošljavanje stranaca u Republici 
Hrvatskoj iznosi 1837 radnih dozvola. 

 
II. 

 
Za produženje vec izdanih radnih dozvola za zapošljavanje stranaca u Republici 

Hrvatskoj utvrduje se kvota od  800  radnih dozvola. 
 
 

III. 
 

Godišnja kvota radnih dozvola za novozaposlene strance u Republici Hrvatskoj iznosi 
1037 radnih dozvola kako slijedi: 

 
1. TURIZAM                                      516 radnih dozvola   
2. BRODOGRADNJA                       110   radnih dozvola 
3. GRAÐEVINARSTVO                   336   radnih dozvola 
4. ZNANOST I OBRAZOVANJE       10   radnih dozvola 
5. ZDRAVSTVO                                  16   radnih dozvola 
6. KULTURA                                       45   radnih dozvola 
7.   PROMET                                            4   radnih dozvola 

 
 

IV. 
 
  Uvažavajuci stanje na tržištu rada utvrduje se da nema potrebe za utvrdivanjem 
godišnje kvote radnih dozvola za sezonsko zapošljavanje. 
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V. 
 

 Tijelo nadležno za izdavanje radnih dozvola strancima dostavit ce jednom u tri 
mjeseca  podatke  o  izdanim  radnim  dozvolama  Hrvatskom  zavodu  za  zapošljavanje,  radi 
usporedbe s Pregledom potreba za zapošljavanje stranaca po zanimanjima i županijama za 
2006. g. (u daljnjem tekstu: Pregled), koji je sastavni dio ove Odluke. 
 Temeljem prikupljenih podataka o broju produženih i izdanih radnih dozvola 
strancima, Hrvatski zavod za zapošljavanje dostavlja izvješce ministarstvu nadležnom za rad  
jednom u  tri mjeseca. 

 
 

VI. 
 

 Ova Odluka stupa na snagu danom objave u "Narodnim novinama", a primjenjuje se 
od 01. sijecnja 2006. godine. 
 
    
 
Klasa: 
Urbroj: 
Zagreb,                   2005. 
 
 
         P R E D S J E D N I K  
 
             dr. sc. Ivo Sanader 
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PREGLED POTREBA ZA ZAPOŠLJAVANJEM STRANACA PO ZANIMANJIMA I ŽUPANIJAMA za 2006. g. 
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elektrozavarivaci           
 20 

 
 20 

    
 20 

       
60 

brodocjevari          10             
10 

turisticki animatori 25            30 20 5 45 25   45 50      245 

turisticki zastupnici 20         20 15 5 20 20 20 40      160 

kuhari  nacionalne kuhinje    5   3  3      3     7        6    2     8     5     8     8  2     60 

orkestralni umjetnici 15          2           17 
baletni umjetnici 10          6    2       18 
operni umjetnici 5          2           7 
dramski umjetnici           3           3 
lijecnik  medicine sa  
spec. naobrazbom 

5         1     1  1     8 

inženjeri med.biokemije 
magistri  farmacije 
 

  1       1 1 1 1  1 1 1     8 

lijecnik specijalizant 5  1          1 1 1 1      10 
tesar 25 25 5 5  5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 5      130 
zidar 25 25 5 5  5 5 5 5 5 5 5 5 5 20 5      130 
betonirac           5  5  5 5      20 
armirac 5 10    5    5 5  5 5 5 5      50 
staklar          6            6 
instruktor ronjenja           8  8 3  8  8  8  8      51 
vozaci teretnog vozila      4                4 

Ukupno po 
županijama 
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O b r a z l o ž e nj e 

 
 
 U svezi utvrdivanja godišnje kvote radnih dozvola za novo zapošljavanje, provedeno 
je niz aktivnosti koje ukljucuju analizu broja radnih dozvola odobrenih strancima po 
djelatnostima i zanimanjima. 
 Pri utvrdivanju prijedloga godišnje kvote radnih dozvola za novo zapošljavanje 
potrebno je naglasiti da je krajem mjeseca rujna 2005. godine u Hrvatskom zavodu za 
zapošljavanje bilo evidentirano 294.310 nezaposlenih osoba. 
 Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetništva zatražilo je mišljenja resornih 
ministarstava i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje o njihovom predvidanju potreba za 
zapošljavanjem stranaca u Republici Hrvatskoj. 
  Nakon što je Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetništva izradilo  pregled potreba 
za zapošljavanjem stranaca po zanimanjima i županijama za 2006. godinu temeljem  pristiglih 
mišljenja  sazvan  je sastanak meduresorne radne skupine za izradu konacnog prijedloga 
Odluke o utvrdivanju godišnje kvote radnih dozvola za zapošljavanje stranaca za 2006. 
godinu. 
 Radnu skupinu sacinjavaju slijedeca ministarstva: Ministarstvo gospodarstva, rada i 
poduzetništva , Ministarstvo kulture, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa, Ministarstvo 
mora, turizma, prometa i razvitka, Ministarstvo zaštite okoliša, prostornog uredenja i 
graditeljstva, Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi, Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i 
vodnog gospodarstva , Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti,  
Ministarstvo unutarnjih poslova te predstavnik Hrvatskog zavoda za zapošljavanje. 
 
 Hrvatski zavod za zapošljavanje predložio je u djelatnosti brodogradnje ukupno 110 
radnih dozvola u odnosu na prijedlog Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva-Uprave 
za industriju koja  je predložila  da   kvota za djelatnost brodogradnje za 2006.g. iznosi  548 
radnih dozvola i to:  
 

BROJ RADNIH DOZVOLA ZA 2006. god. 
Istarska 
županija 

Primorsko-goranska županija Splitsko-dalmatinska  
županija 

Brodogradilište 
 
 
 
Zanimanje 

Uljanik 3. Maj Kralje-
vica 

Ukupno 
PGŽ 

Split Trogir Ukupno 
SDŽ 

Šibensko-
kninska 
županija 

Dubrovacko-
neretvanska 
županija 

SVEU-
KUPNO  

1 2 3 4 5=3+4  6 7 8=6+7  9 10 11=2+5+8
+9+10 

Brodomonter  90 40 10 50 20 12 32   172 
Elektrozavarivac 160 30 20 50 20 14 34 20  264 
Brodocjevar  15  15 30 17 47   62 
Skelar      20 20   20 
Brusac  20  20      20 
Pomocni licilac         10 10 

Ukupno 250 105 30 135 70 63 133 20 10 548 
 
 
 Ministarstvo kulture predložilo je  da se za 2006. godinu odobri 45 radnih dozvola i to: 
- Grad Zagreb: - Zagrebacka filharmonija - ukupno 10 glazbenika 

- HNK Zagreb - ukupno 20 umjetnika i to: 10 baletnih plesaca,  5 opernih   
pjevaca u Opernom zboru i 5 orkestralnih glazbenika, 

- Splitsko-dalmatinska županija: HNK Split - ukupno 2 umjetnika: 
       2 baletna plesaca 
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- Primorsko-goranska županija: HNK Ivana pl. Zajca, Rijeka - ukupno 13 umjetnika: 
       3 dramska umjetnika u Talijanskoj drami 
       6 baletnih umjetnika 
       2 orkestralna glazbenika 
       2 operna umjetnika 
 
 Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa u svom ocitovanju iskazalo je potrebu od 
50 radnih dozvola za zanimanje profesora stranog jezika- izvorni govornik, no radna skupina 
za izradu kvote utvrdila je  da je  za 2005. godinu izdana samo jedna radna dozvola, te je 
predloženo da se oko istoga ponovno ocituje resorno ministarstvo. 
 

 Nakon ponovnog ocitovanja resornog ministarstva, radna skupina je utvrdila  da za 
navedeno zanimanje nema potrebe za novim zapošljavanjem stranaca, te je predloženo da se  
u  kvotu  ukljuci izdana radna dozvola za navedeno zanimanje u kvotu za produženje vec 
izdanih radnih dozvola.  

 
 Ministarstvo mora, turizma, prometa i razvitka u svom ocitovanju istaklo je da je 
turizam specificna djelatnost koja se zasniva na dovodenju stranih gostiju i ponudi 
prilagodenoj njihovim potrebama i željama, te posebnostima u kulturi, navikama i jeziku. 
Sadržaji koje turisti traže, uz odmor i more su iz godine u godinu sve zahtjevniji (sportska i 
zabavna animacija, rekreacija, izleti, kulturni itinereri, tematski boravak i sl.), te uz ulaganja u 
kvalitetu smještajnih objekata koje se kontinuirano provodi u hotelskim tvrtkama, zahtijevaju 
i visok nivo usluge vanpansionskih usluga  turisticke ponude. Uocava se porast broja dolazaka 
gostiju iz zapadnoeuropskih zemalja, kao i sa specificnih tržišta kao što su Kina, Japan i sl. 
Zbog jezicne barijere (zemlje Skandinavije, Nizozemska, Francuska, Kina, Japan i dr.) i 
kulturnih obicaja i navika, javlja se potreba da poslove turistickih zastupnika i pratitelja kao i 
kuhara izvršavaju upravo gradani tih nacionalnosti. Osim toga, najveci broj gostiju  koji 
dolazi organizirano, još uvijek dolazi u organizaciji touroperatora i turistickih agencija  koji 
uz prijevoz (najcešce su to "lanci" dolazaka) i smještaj (veci zakupi hotelskih kapaciteta) nude 
unaprijed odredeni program boravka (animacija, rekreacija, izleti i sl.), pa turoperatori  traže 
da taj dio programa izvode stranci, koji najbolje poznaju ukus, želje, navike i obicaje gostiju. 
Iz gore navedenoga se može zakljuciti da se radi o poslovima sezonskog karaktera (2-4 
mjeseca) ili se pojavljuju sporadicno (kongresi, poslovna putovanja, sajmovi, medunarodne 
kulturne manifestacije i sl.), te da se odnose na potrebe  turoperatora i turistickih agencija koji 
dovode velik broj gostiju u pred, glavnoj i posezoni. 

  Slijedeca kategorija u kojoj je potrebna prisutnost stranih državljana su nacionalni 
restorani (kineski, japanski, indijski i sl.), u kojima dio strucnog osoblja trebaju biti stranci 
(npr. kuhari). 
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Prijedlog potreba za zapošljavanje stranaca po zanimanjima i županijama u okviru potreba turistickih djelatnosti 
 

Zanimanje Županija 
 Turisticki 

animator 
Turisticki 
zastupnik 

Kuhar Ronilac UKUPNO 

Grad Zagreb 25 20 5 - 50 
Varaždinska županija - - 3 - 3 
Medimurska županija - - 3 - 3 
Krapinsko-zagorska ž. - - 3 - 3 
Istarska županija 30 20 7 8 65 
Primorsko-goranska ž. 20 15 6 8 49 
Licko -senjska županija 5 5 2 3 15 
Zadarska županija 45 20 8 8 81 
Šibensko-kninska ž. 25 20 5 8 58 
Splitsko-dalmatinska ž. 45 20 8 8 81 
Dubrovacko-neretvanska ž. 50 40 8 8 106 
Osjecko-baranjska županija - - 2 - 2 

Ukupno 245 160 60 51 516 
 
 

Gornji podaci su temeljeni na podacima o potrebama u sezoni 2005. godine, te 
dodatno   iskazanom     interesu    gospodarskih    tvrtki   za   2006.   godinu    s    obzirom    
na  realno ocekivanje porasta obujma turistickog prometa, a time i potreba za stranim 
radnicima u odnosu na prošlu sezonu. Dakle ukupna predložena kvota iznosi  516 radnih 
dozvola,  a koja je uvecana, u odnosu prema kvoti koju je predložio Hrvatski zavod za 
zapošljavanje ciji je prijedlog 365 radnih dozvola s tim da se naknadno HZZ suglasio s 
povecanjem kvote za zapošljavanje stranaca u djelatnosti turizma. 
 
 Ministarstvo zaštite okoliša, prostornog uredenja i graditeljstva u svom ocitovanju 
predlaže kvotu od 1485 radnih dozvola za zanimanja: tesar, zidar, betonirac i armirac, a u 
odnosu prema prijedlogu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje koji je predložio kvotu od 330 
stranaca za navedena zanimanja. 
 
 Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi predložilo je da se utvrdi kvota od 8 radnih 
dozvola zanimanje doktor medicine sa specijalistickom naobrazbom i to: Grad Zagreb: 5,  
Primorsko-goranska županija: 1;  Splitsko-dalmatinska županija: 1;  Osjecko-baranjska 
županija: 1; te kvotu od 8 radnih dozvola  za zanimanja inženjeri medicinske biokemije i 
magistri farmacije i to: Varaždinska županija:1; Istarska županija: 1; Primorsko –goranska 
županija: 1; Zadarska županija: 1; Splitsko-dalmatinska županija: 1; Dubrovacko-neretvanska 
županija: 1; Osjecko-baranjska županija: 1; Licko- senjska županija:1.  
 Hrvatski zavod za zapošljavanje u  svom ocitovanju iskazao je potrebu  da se u kvotu 
uvrste 4 vozaca –stranca za koje je ukazana potreba u Koprivnicko- križevackoj županiji, kao 
i 6 staklara u Istarsku županiju. 
 
 Ministarstvo poljoprivrede, šumarstva i vodnog gospodarstva u svom ocitovanju nema  
potrebe za zapošljavanjem stranih državljana za kalendarsku 2006. godinu. 
 
 Ministarstvo obitelji, branitelja i medugeneracijske solidarnosti u svom ocitovanju 
nema potrebe za zapošljavanjem stranih državljana za kalendarsku godinu 2006. godinu. 
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Po održanom drugom sastanku meduresorne radne skupine, a obzirom na  razliku u 

broju predvidenih radnih dozvola za zanimanja u gradevinarstvu i brodogradnji, zakljuceno je 
da ce nadležni resori još jedan puta preispitati svoje prijedloge te da ce o istome  pisanim 
putem izvijestiti Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetništva ciji su predstavnici na 
sastanku upozorili predlagatelje koji su ujedno  i clanovi radne skupine da ce izraditi prijedlog 
prema zahtjevima resora s time da ce svaki resor, ukoliko to bude trebalo, sam argumentirati 
svoj prijedlog. 
 S tim su se složili svi clanovi radne skupine te je izraden Nacrt Odluke sukladno 
zakljucku meduresorne radne skupine. 
 
 Dana 1.12.2005. godine održana je 78. sjednica Gospodarsko socijalnog vijeca na 
kojoj je zakljuceno da se prihvaca konacan Nacrt Odluke o utvrdivanju kvote radnih dozvola 
za zapošljavanje stranaca za 2006. godinu po svim navedenim djelatnostima, osim u 
djelatnostima brodogradnje i gradevinarstva gdje se ne prihvacaju prijedlozi resornih 
ministarstava vec se prihvaca   prijedlog Hrvatskog zavoda za zapošljavanje koji je za 
djelatnost brodogradnje predložio 110 radnih dozvola, a za djelatnost gradevinarstva 330 
radnih dozvola.  
 
 Prihvacajuci mišljenje GSV-a u dijelu koji se odnosi na brodogradnju i gradevinarstvo, 
a koji je ujedno prijedlog HZZ-a izraden je Nacrt Odluke o utvrdivanju kvote radnih dozvola 
za zapošljavanje stranaca za 2006. godinu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


