Na temelju ¢lanka 109. Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Narodne
novine", br. 27/01.), a u vezi ¢lanka 144. stavka 2. tocke a) Zakona o drzavnim sluzbenicima

("Narodne novine", br. 92/05., 107/07., 27/08., 34/11., 49/11., 150/11., 34/12., 49/12., 37/13. i
38/13.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 2014. godine donijela
UREDBU

O IZMJENAMA | DOPUNAMA UREDBE O NAZIVIMA RADNIH MJESTA
| KOEFICIJENTIMA SLOZENOSTI POSLOVA U DRZAVNOJ SLUZBI

Clanak 1.

U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima slozenosti poslova u drzavnoj sluzbi
("Narodne novine", br. 37/01., 38/01., 71/01., 89/01., 112/01., 7/02., 17/03., 197/03., 21/04.,
25/04., 66/05., 131/05., 11/07., 47/07., 109/07., 58/08., 32/09., 140/09., 21/10., 38/10., 77/10.,
113/10., 22/11., 142/11., 31/12., 49/12., 60/12., 78/12., 82/12., 100/12., 124/12., 140/12.,
16/13., 25/13., 52/13., 96/13., 126/13., 2/14. 1 94/14.), u ¢lanku 7a. stavku 1. rijec: ,,Komisiji*
zamjenjuju se rije¢ima: ,,Uredu Komisije*.

U podstavku a) Polozaji 1. vrste, tocki 1. rijeéi: ,tajnik Komisije*“ zamjenjuju se rijeCima:
»ravnatelj Ureda“.

Clanak 2.
U c¢lanku 10. podstavku Poslovi posebnih stru¢nih znanja, dodaje se nova tocka 1. koja glasi:
,»1. financijski istrazitelj u drzavnom odvjetnistvu 1,843
Dosadasnje tocke 1., 2. 1 3. postaju tocke 2., 3.1 4.
Strucni uvjeti iza dosadasnje toCke 3. koja postaje tocka 4. mijenjaju se i glase:
»atruéni uvjeti za tocke 1. - 4.0 zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni
studij, ostali uvjeti prema posebnim propisima.”.

Iza podstavka Poslovi posebnih stru¢nih znanja dodaje se novi podstavak koji glasi:

,Opéi i administrativni poslovi
1. administrativni referent - drzavnoodvjetnicki zapisnicar 0,844
2. drzavnoodvjetnicki zapisnicar 0,795

Stru¢ni uvjeti za toCke 1. - 2.: srednja stru¢na sprema, ostali uvjeti prema posebnim
propisima.”.

Clanak 3.

Clanak 13., brie se.



Clanak 4.

U ¢lanku 14. podstavku a) Polozaji 1. vrste dodaju se tocke 2. 1 3. koje glase:

nacelnik Samostalnog sektora za otkrivanje poreznih prijevara|| 3,395

Strucni uvjeti za tocku 2.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,
najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti prema
posebnim propisima i prema pravilniku o unutarnjem redu.

voditelj sluzbe u Samostalnom sektoru za otkrivanje poreznih prijevara|| 2,522

Strucni uvjeti za tocku 3.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,
najmanje pet godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti prema
posebnim propisima i prema pravilniku o unutarnjem redu.

Podstavak b) Radna mjesta I. vrste mijenja se i glasi:

samostalni financijski istrazitelj | 1,940

Strucni uvjeti za tocku 1.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveuciliSni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,
najmanje Sest godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti prema
posebnim propisima i prema pravilniku o unutarnjem redu.

visi financijski istrazitelj || 1,843

Strucni uvjeti za tocku 2.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij,
najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti prema
posebnim propisima i prema pravilniku o unutarnjem redu.

koordinator za metodologiju i razvoj unutarnje revizije || 1,843

Strucni uvjeti za to¢ku 3.: kao za upravnog savjetnika, stru¢nog savjetnika, informatickog
savjetnika ili inspektora, stru¢no ovlaStenje za unutarnjeg revizora, ostali uvjeti prema
pravilniku o unutarnjem redu.

koordinator za metodologiju i razvoj financijskog upravljanja| 1,843

Strucni uvjeti za toCku 4.: kao za upravnog savjetnika, stru¢nog savjetnika, informatickog
savjetnika ili inspektora, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

financijski istrazitelj | 1,794

Strucni uvjeti za tocku 5.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij,



najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti prema
posebnim propisima i prema pravilniku o unutarnjem redu.

financijski analiticar | 1,503

Strucni uvjeti za tocku 6.: zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani
preddiplomski 1 diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti prema
posebnim propisima i prema pravilniku o unutarnjem redu.

inspektor — suradnik u Financijskom inspektoratu || 1,261

Strucni uvjeti za tocku 7.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali
uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

Clanak 5.
Clanak 21. mijenja se i glasi:
,»Posebni nazivi radnih mjesta u Ministarstvu pravosuda i koeficijenti sloZzenosti poslova su:
a) Polozaji I. vrste
1. voditelj sluzbe za pravosudni informacijski sustav 2,500

2. upravitelj Kaznionice u Glini, Kaznionice u Lepoglavi, Kaznionice i zatvora u PoZegi,
Zatvorske bolnice u Zagrebu te Zatvora u Zagrebu 2,473

3. upravitelj Kaznionice u Lipovici-Popovaci, Kaznionice u Turopolju, Kaznionice u Valturi,
Kaznionice i zatvora u Sibeniku, Odgojnog zavoda u Turopolju, Zatvora u Gospi¢u, Zatvora u
Osijeku, Zatvora u Puli-Poli, Zatvora u Rijeci, Zatvora u Splitu, Zatvora u Varazdinu te
Centra za dijagnostiku u Zagrebu 2,425

4. upravitelj Odgojnog zavoda u PoZegi, Zatvora u Bjelovaru, Zatvora u Dubrovniku, Zatvora
u Karlovcu, Zatvora u Sisku, Zatvora u Zadru te Centra za izobrazbu 2,376

5. pomoc¢nik upravitelja Kaznionice u Glini, Kaznionice u Lepoglavi, Kaznionice i zatvora u
Pozegi, Zatvorske bolnice u Zagrebu te Zatvora u Zagrebu 2,231

6. pomoc¢nik upravitelja Kaznionice u Lipovici-Popovaci, Kaznionice u Turopolju,
Kaznionice u Valturi, Kaznionice i zatvora u Sibeniku, Odgojnog zavoda u Turopolju,
Zatvora u Gospicu, Zatvora u Osijeku, Zatvora u Puli-Pola, Zatvora u Rijeci, Zatvora u Splitu,
Zatvora u Varazdinu te pomo¢nik upravitelja 2,182

Strucni uvjeti za toCke 1. - 6.: kao za viSeg upravnog savjetnika, viSeg strucnog savjetnika,
viSeg informatiC¢kog savjetnika ili viSeg inspektora, ostali uvjeti prema pravilniku o
unutarnjem redu.

7. voditelj odjela zdravstvene zastite u Zatvorskoj bolnici u Zagrebu 2,037
Strucni uvjeti za tocku 7.: zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani

preddiplomski 1 diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, ostali
uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.



8. voditelj odjela zdravstvene zastite u kaznenim tijelima 1,814
Strucni uvjeti za tocku 8.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, ostali
uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

9. voditelj odjela upravnih i financijsko-knjigovodstvenih poslova u kaznenim tijelima
1,814

Strucni uvjeti za tocku 9.: kao za viSeg upravnog savjetnika, viSeg stru¢nog savjetnika, viseg
informati¢kog savjetnika ili viSeg inspektora, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu

10. voditelj odjela tretmana, voditelj odjela osiguranja te voditelj odjela za rad i strukovnu
izobrazbu u kaznenim tijelima pod tockom a) 2. 1,814

Strucni uvjeti za tocku 10.: kao za upravnog ili stru¢nog savjetnika, ostali uvjeti prema
pravilniku o unutarnjem redu.

11. voditelj odjela za pravosudni informacijski sustav 1,800

Strucni uvjeti za tocku 11.: kao za viSeg upravnog savjetnika, viSeg stru¢nog savjetnika, viseg
informati¢kog savjetnika ili viSeg inspektora, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu

12. voditelj odjela u Centru za dijagnostiku u Zagrebu, voditelj odjela u Odgojnom zavodu u
Turopolju, voditelj odjela tretmana, voditelj odjela osiguranja, voditelj odjela za rad i

strukovnu izobrazbu kaznenim tijelima pod tockom a) 3. 1,794

13. voditelj odjela tretmana, voditelj odjela osiguranja, voditelj odjela za rad i strukovnu
izobrazbu u kaznenim tijelima pod to¢kom a) 4. 1,775

Strucni uvjeti za tocke 12. - 13.: kao za upravnog ili strunog savjetnika, ostali uvjeti prema
pravilniku o unutarnjem redu.

b) Polozaji I1. vrste
1. voditelj pododsjeka u kaznenim tijelima 1,164
Strucni uvjeti za toc¢ku 1.: kao za viSeg upravnog referenta, viseg struénog referenta ili viseg

informati¢kog referenta, najmanje pet godina radnog staza u struci, ostali uvjeti prema
pravilniku o unutarnjem redu.

c) Polozaji I11. vrste
1. voditelj pododsjeka u kaznenim tijelima 1,067
2. voditelj odjeljka u kaznenim tijelima 0,970

Strucni uvjeti za tocke 1. - 2.: kao za upravnog referenta, strucnog referenta, informatickog
referenta, administrativnog referenta ili raCunovodstvenog referenta, najmanje pet godina
radnog staza u struci, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

d) Radna mjesta I. vrste

1. visi informaticki savjetnik - specijalist za pravosudni informacijski sustav 1,940



Strucni uvjeti za tocku 1.: kao za viSeg upravnog savjetnika, viSeg stru¢nog savjetnika, viseg
informati¢kog savjetnika ili viSeg inspektora, istaknuti rezultati u podrucju od znacaja za rad
drZavnog tijela, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

2. doktor medicine specijalist, doktor dentalne medicine specijalist, magistar farmacije
specijalist, magistar medicinske biokemije specijalist u kaznenim tijelima ili odgojim
zavodima 1,940

Strucni uvjeti za tocku 2.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij 1 izvrSen poslijediplomski
specijalisticki studij, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

3. doktor medicine, doktor dentalne medicine, magistar farmacije, magistar medicinske
biokemije u kaznenim tijelima ili odgojim zavodima 1,794

4. doktor veterinarske medicine u kaznenim tijelima 1,755

Struéni uvjeti za tocke 3. - 4.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij, ostali uvjeti prema
pravilniku o unutarnjem redu.

5. visi struéni savjetnik za pravosudni informacijski sustav, visi informaticki savjetnik za
pravosudni informacijski sustav 1,697

Strucni uvjeti za toCku 5.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali
uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

6. glavni nadzornik pravosudne policije-dezurni 1,570
7. glavni nadzornik pravosudne policije-instruktor 1,560
8. glavni nadzornik pravosudne policije 1,552

Struéni uvjeti za tocke 6. - 8.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucili$ni studij ili
integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

9. viSi savjetnik na poslovima nadzora sudske uprave, visi savjetnik na poslovima
financijskog nadzora pravosudnih tijela 1,552

Strucni uvjeti za to¢ku 9.: kao za viseg inspektora, ostali uvjeti prema posebnim propisima.
10. samostalni nadzornik pravosudne policije-dezurni 1,550
Strucni uvjeti za tocku 10.: zavrSen preddiplomski 1 diplomski sveucili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij, ostali
uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

11. samostalni nadzornik pravosudne policije-instruktor 1,530

12. samostalni nadzornik pravosudne policije 1,523
Strucni uvjeti za to¢ke 11. - 12.: zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili

integrirani preddiplomski 1 diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni
studij, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.



13. informaticki savjetnik za pravosudni informacijski sustav 1,358
Strucni uvjeti za tocku 13.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali uvjeti

prema pravilniku o unutarnjem redu.

14. savjetnik na poslovima nadzora sudske uprave, savjetnik na poslovima financijskog
nadzora pravosudnih tijela 1,309

Strucni uvjeti za tocku 14.: kao za inspektora, ostali uvjeti prema posebnim propisima.

15. informaticki suradnik za pravosudni informacijski sustav 1,241
Strucni uvjeti za tocku 15.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski
struéni studij, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, ostali

uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

e) Radna mjesta Il. vrste

1. visi informaticki tehnicar za pravosudni informacijski sustav 1,185
2. visi informaticki referent za pravosudni informacijski sustav 1,180
3. viSi nadzornik pravosudne policije-dezurni 1,130

4. viSi nadzornik pravosudne policije-instruktor te nadzornik pravosudne policije- dezurni

1,120
5. viSi nadzornik pravosudne policije 1,115
6. nadzornik pravosudne policije-instruktor 1,100

7. visi medicinski tehniCar/sestra, veterinarski tehnicar, ing. medicinske radiologije,
fizioterapeut 1,100

8. strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i odgojnim zavodima, dezurni u Kaznionici u Valturi,
nastavnik u kaznenim tijelima i odgojnim zavodima te nadzornik pravosudne policije
1,067

Strucni uvjeti za tocke 1. - 8.: zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij u
trajanju od najmanje 3 godine, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.

9. visi strucni referent na poslovima financijskog nadzora pravosudnih tijela 1,018
Strucni uvjeti za tocku 9.: kao za inspektora II. vrste, ostali uvjeti prema posebnim propisima.
f) Radna mjesta Il1l. vrste

1. informatic¢ki tehni¢ar za pravosudni informacijski sustav, stariji pravosudni policajac-
dezurni 0,990

2. stariji pravosudni policajac-instruktor 0,980

3. stariji pravosudni policajac 0,970



4. pravosudni policajac-instruktor, medicinski tehni¢ar/sestra, veterinarski tehni¢ar, laborant u
kaznenim tijelima i odgojnim zavodima 0,940

5. strukovni ucitelj u kaznenim tijelima i odgojnim zavodima, dezurni u Kaznionici u Valturi

te pravosudni policajac 0,921
6. informaticki referent za pravosudni informacijski sustav 0,860
7. mladi pravosudni policajac 0,844

Strucni uvjeti za tocke 1. - 7.: srednja stru¢na sprema, ostali uvjeti prema pravilniku o
unutarnjem redu.”

Clanak 6.

U ¢lanku 22.c podstavku a) Radna mjesta . vrste, iza tocke 1. dodaje se tocka 2. koja glasi:

,,»2. Visi stru¢ni savjenik za unutarnji nadzor — samostalni izvrsitelj 1,843

U Stru¢nim uvjetima iza tocke 2. rijeci: ,,tocku 1.” zamjenjuju se rije¢ima: ,,tocke 1. — 2.*.
Clanak 7.

U ¢lanku 22.d podstavku a) Radna mjesta I. vrste, tocka 1. mijenja se i glasi:

,»1. nacionalni transplantacijski koordinator

koordinator za zdravstvene usluge u turizmu 3,007

Strucni uvjeti za tocku 1.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij, ostali uvjeti prema pravilniku o unutarnjem redu.*

Clanak 8.
Clanak 24. mijenja se i glasi:
,,Clanak 24.
Posebni nazivi radnih mjesta u Ministarstvu uprave i koeficijenti slozenosti poslova su:
a) Polozaji I. vrste
1. voditelj sluzbe u Upravi za e-Hrvatsku 2,500
2. voditelj odjela u Upravi za e-Hrvatsku 1,891

Strucni uvjeti za tocke 1. — 2.: kao za viSeg upravnog savjetnika, viSeg stru¢nog savjetnika,
viSeg informati¢kog savjetnika ili viSeg inspektora.

b) Radna mjesta I. vrste

1. visi informaticki savjetnik u Upravi za e-Hrvatsku
visi struéni savjetnik u Upravi za e-Hrvatsku 1,697



Strucni uvjeti za to¢ku 1.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. informaticki savjetnik u Upravi za e-Hrvatsku
struéni savjetnik u Upravi za e-Hrvatsku 1,358

Strucni uvjeti za toCku 2.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
struéni studij, najmanje tri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

3. informaticki suradnik u Upravi za e-Hrvatsku
struéni suradnik u Upravi za e-Hrvatsku 1,241

Strucni uvjeti za tocku 3.: zavrSen diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski
strucni studij, najmanje jedna godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

c) Radna mjesta Il. vrste

1. visi informaticki referent u Upravi za e-Hrvatsku
visi strucni referent u Upravi za e-Hrvatsku 1,185

Strucni uvjeti za tocku 1.: zavrSen preddiplomski sveucilis$ni studij ili stru¢ni studij u trajanju
od najmanje tri godine, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

d) Radna mjesta Ill. vrste

1. informaticki referent u Upravi za e-Hrvatsku
struc¢ni referent u Upravi za e-Hrvatsku 1,067

Strucni uvjeti za toCku 1.: srednja stru¢na sprema, najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima.

Clanak 9.

U c¢lanku 26.a stavku 1. rijeci: ,,u strukturi tijela koja ¢e upravljati strukturnim instrumentima
Europske unije* zamjenjuju se rijeima: ,,u tijelima ukljuc¢enim u sustav upravljanja i kontrole
koriStenja strukturnih instrumenata Europske unije u financijskoj perspektivi Europske unije
2007. — 2013. i sustavima upravljanja i kontrole koriStenja europskih strukturnih i
investicijskih fondova u financijskoj perspektivi Europske unije 2014. — 2020.*

U stavku 2. iza rijeci: ,,prioritet/mjeru* briSe se zarez te se rijei: ,,provedbeno tijelo i
ustrojstvene jedinice za provedbu projekata® zamjenjuju rijeCima: ,,te provedbeno tijelo.

Stavak 3. mijenja se i glasi: ,,Tijela ukljucena u sustave upravljanja fondovima Europske unije
u smislu stavka 1. ovoga ¢lanka su tijela drzavne uprave i uredi Vlade Republike Hrvatske
utvrdeni Uredbom o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole koriStenja Europskog
socijalnog fonda, Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda, u vezi s ciljem
»,Ulaganje za rast i radna mjesta“ (,,Narodne novine*, br. 107/14.), Uredbom o tijelima u
sustavima upravljanja i kontrole za provedbu programa kojima se podrzava cilj ,,Europska
teritorijalna suradnja“ u financijskom razdoblju 2014. — 2020. (,,Narodne novine®, br.
120/14.), Uredbom o tijelima u Sustavu upravljanja i kontrole za provedbu Operativnog
programa za pomorstvo i ribarstvo (,,Narodne novine“ br. 129/14.) te Uredbom o tijelima u
Sustavu upravljanja i kontrole koriStenja Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj
(,,Narodne novine*, br. 129/14.)."



Clanak 10.

U c¢lanku 26b. stavku 3. rijeci: ,,strukturi tijela koja ¢e upravljati strukturnim instrumentima
Europske unije” zamjenjuju se rijecima: ,.tijelima uklju¢enim u sustav upravljanja i kontrole
koriStenja strukturnih instrumenata Europske unije u financijskoj perspektivi Europske unije
2007. — 2013. i sustavima upravljanja i1 kontrole koriStenja europskih strukturnih i
investicijskih fondova u financijskoj perspektivi Europske unije 2014. — 2020. iz ¢lanka 26.a
ove Uredbe, preduvjet su za povrat troskova pla¢a od Europske komisije.*

Clanak 11.

Ova Uredba stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Narodnim novinama".

KLASA:
URBROJ:
Zagreb,
Predsjednik

Zoran Milanovié



ObrazloZenje

U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drZzavnoj
sluzbi ("Narodne novine", br. 37/01., 38/01., 71/01., 89/01., 112/01., 7/02., 17/03., 197/03.,
21/04., 25/04., 66/05., 131/05., 11/07., 47/07., 109/07., 58/08., 32/09., 140/09., 21/10., 38/10.,
77/10., 113/10., 22/11., 142/11., 31/12., 49/12., 60/12., 78/12., 82/12., 100/12., 124/12.,
140/12., 16/13., 25/13., 52/13., 96/13., 126/13., 2/14. i 94/14. — u daljnjem tekstu: Uredba),
utvrdeni su jedinstveni i posebni nazivi radnih mjesta s pripadaju¢im koeficijentima sloZenosti
poslova.

Odredbom clanka 8. Poslovnika Vlade Republike Hrvatske (,,Narodne novine“,
br. 154/11., 121/12. 1 7/13.), osnovana je, izmedu ostalog, Komisija za odnose s vjerskim
zajednicama, Ciji je djelokrug rada utvrden ¢lankom 17. toga Poslovnika te je radi obavljanja
strunih 1 administativnih poslova navedene Komisije dosadasnjim c¢lankom 7a. Uredbe
utvrden poseban naziv radnog mjesta tajnika Komisije sa pripadaju¢im koeficijentom

slozenosti poslova 3,395.

Temeljem odredbe ¢lanka 1. Uredbe o osnivanju Komisije za odnose s vjerskim
zajednicama i Ureda Komisije za odnose s vjerskim zajednicama (,,Narodne novine*, br.
126/13. 1 145/13.), osnovana je Komisija za odnose s vjerskim zajednicama kao meduresorno
tijelo Vlade Republike Hrvatske za provedbu akata koji ureduju odnose drzave i vjerskih
zajednica, kao i za druga pitanja od znacenja za polozaj i djelovanje vjerskih zajednica, te je
ujedno osnovan i Ured Komisije za odnose s vjerskim zajednicama kao stru¢na sluzba Vlade
Republike Hrvatske.

Sukladno odredbi ¢lanka 6. iste Uredbe, radom Ureda upravlja ravnatelj Ureda,
koji je rukovodeci drzavni sluzbenik kojeg imenuje i razrjeSava Vlada Republike i koji ima
prava i duznosti Celnika tijela drzavne uprave u odnosu na drzavne sluzbenike zaposlene u
tom Uredu. Stoga se predlaze ¢lanak 7a. Uredbe terminoloski uskladiti s citiranim odredbama
Uredbe o osnivanju Komisije za odnose s vjerskim zajednicama i Ureda Komisije za odnose s
vjerskim zajednicama.

Budu¢i je temeljem odredbi Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o ustrojstvu
I djelokrugu ministarstava i drugih sredisnjih tijela drzavne uprave (,,Narodne novine®, br.
148/13.), Ministarstvo gospodarstva od ukinutog Drzavnog inspektorata preuzelo inspekcijske
poslove u podrucju energetike, rudarstva, opreme pod tlakom i zastite potroSaca, Uredbom o
izmjenama i dopunama Uredbe o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva gospodarstva (,,Narodne
novine*, br. 10/14.), ustrojena je nova Sluzba za unutarnji nadzor i zastupanje pred sudovima,
koja, u okviru svoga djelokruga, obavlja i provodi nadzor nad radom inspektora u
gospodarstvu koji se odnosi na pravilno i pravodobno vodenje inspekcijskog, upravnog i
prekrdajnog postupka.

Slijedom navedenog, predlazemo dopuniti ¢lanak 22.c Uredbe na nacin da se kao
posebni naziv radnog mjesta u Ministarstvu gospodarstva utvrdi radno mjesto visi strucni
savjenik za unutarnji nadzor — samostalni izvrsitelj sa koeficijentom slozenosti poslova
1,843, koji je ve¢ bio propisan za to radno mjestu u ukinutom Drzavnom inspektoratu.

Predlozenim izmjenama c¢lanka 10. Uredbe omoguéilo bi se da drzavna
odvjetniStva popune radna mjesta propisana u odjelima za istraZivanje imovinske Koristi
steCene kaznenim djelima, buduc¢i da ta radna mjesta, zbog prenisko utvrdenih koeficijenata
sloZenosti poslova, nije mogucée popuniti niti je moguce drZzavne sluzbenike, koji imaju
stru¢na znanja potrebna za obavljanje poslova tih radnih mjesta u drzavnom odvjetnistvu,
potaknuti na premjestaj i na taj nacin omoguciti funkcioniranje tih odjela u punom opsegu.
Takoder, u najvecem broju slucajeva prilikom prijasnjih popunjavanja istih radnih mjesta
radilo se o premjestajima drzavnih sluzbenika koji su ve¢ zaposleni u drzavnoj sluzbi, dok se
samo u manjem broju slucajeva radilo o novom zaposljavanju.



Temeljem odredbe ¢lanka 42. stavka 4. Poslovnika drzavnog odvjetniStva
(,,Narodne novine*, br. 5/14.), financijski istrazitelji mogu biti stru¢ni suradnici sa zavrSenim
diplomskim sveuciliSnim studijem ili specijalistickim diplomskim stru¢nim studijem i
polozenim drzavnim stru¢nim ispitom i radnim stazem duljim od tri godine na poslovima
istrazivanja gospodarskih kaznenih djela u policiji, poreznoj upravi ili carini.

U odnosu na prijedlog za utvrdivanje radnih mjesta administrativnog referenta-
drzavnoodvjetnickog zapisnicara i drzavnoodvjetni¢kog zapisniCara, €iji se poslovi trenutno
obavljaju u okviru radnog mjesta daktilografa u drzavnim odvjetniStvima, istice se kako je
uloga drzavnog odvjetniStva stupanjem na snagu vazeteg Zakona o kaznenom postupku
znatno izmijenjena te su drzavni odvjetnici preuzeli na sebe provodenje istrage. Ovo je
posljedicno dovelo i do izmjene opisa radnih mjesta daktilografa, koji viSe ne obavljaju samo
poslove prijepisa, ve¢ su aktivno ukljuceni u provodenje dokaznih radnji u kojima vode
zapisnike i upravljaju uredajima za audio - video snimanje.

Uredbom o izmjenama i dopunama Uredbe o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva
financija (,,Narodne novine“, br. 134/14.), ustrojen je Samostalni sektor za otkrivanje
poreznih prijevara koji je nadlezan, kao srediSnja nacionalna jedinica za prikupljanje,
kontrolu, analiticku obradu i razmjenu podataka u cilju otkrivanja rizi¢nih poreznih obveznika
koji sudjeluju u organiziranim poreznim prijevarama koje imaju za posljedicu velike porezne
utaje, osobito u medunarodnim prijevarama iz podrucja PDV-a, kruzne i lan¢ane transakcije,
fiktivne isporuke i sl.

S obzirom na nadleznost Samostalnog sektora za otkrivanje poreznih prijevara
predlaze se utvrditi posebne nazive radnih mjesta u okviru toga Sektora, na kojima bi
rasporedeni sluzbenici obavljali najslozenije poslove poput prikupljanja i analize podataka na
razini Republike Hrvatske iz razli¢itih izvora te simultanu obradu i interpretaciju u cilju
donoSenja zaklju€aka o rizicnosti pojedinih poreznih obveznika i1 odluke o daljnjim
postupcima radi naplate poreza, odnosno pokretanja poreznih, prekrsajnih i kaznenih
postupaka. Na temelju obradenih podataka, prema mogucoj visini gubitaka za drzavni
proracun, isti sluzbenici otkrivati ¢e porezne obveznike kod kojih prioritetno treba poduzeti
mjere radi sprje¢avanja nezakonitog postupanja.

Isti sluzbenici baviti ¢e se 1 prikupljanjem i analizom podataka u cilju otkrivanja
poreznih obveznika koji sudjeluju u medunarodnim lancima fiktivnih trgovackih drustava
osnovanih radi nezakonitog izvlacenja PDV-a, §to uzrokuje znacajne proracunske gubitke u
drzavnom prora¢unu Republike Hrvatske i drugih drzava ¢lanica Europske unije te bi, u
obradi slozenih predmeta suradivali i koordinirali s drugim nadzornim tijelima i tijelima
kaznenog progona (DORH, USKOK, MUP) na najslozenijim predmetima iz podrucja
gospodarskog kriminaliteta.

Stoga se u cilju ucinkovitijeg i efikasnijeg rada predlazu strucni uvjeti viSe razine
u smislu radnog iskustva, kao i pripadaju¢i koeficijenti sloZenosti poslova i to za radna mjesta
nacelnika Samostalnog sektora za otkrivanje poreznih prijevara, voditelje Sluzbi u navedenom
Samostalnom sektoru, samostalnog financijskog istrazitelja te viSeg financijskog istrazitelja.

Nadalje, predloZzenim se izmjenama Uredbe terminoloski uskladuju nazivi radnih
mjesta u svrhu organizacijskih potreba i potreba sluzbe u zatvorskom sustavu te se predlazu
nova radna mjesta, ¢iji su se poslovi i do sada obavljali pod drugim nazivima radnih mjesta pa
se re¢enim prijedlogom vrsi njihovo terminoloSko preciziranje putem utvrdivanja novih
naziva radnih mjesta (voditelj odjela zdravstvene zastite, upravitelj Centra za dijagnostiku u
Zagrebu i Centra za izobrazbu, voditelj odjela u Centru za dijagnostiku u Zagrebu, voditelj
odjela u Odgojnom zavodu u Turopolju, glavni nadzornik pravosudne policije — dezurni,
glavni nadzornik pravosudne policije — instruktor, glavni nadzornik pravosudne policije —
instruktor, samostalni nadzornik pravosudne policije — deZurni, samostalni nadzornik



pravosudne policije — instruktor, samostalni nadzornik pravosudne policije — instruktor, visi
nadzornik pravosudne policije — dezurni, viSi nadzornik pravosudne policije — instruktor,
nadzornik pravosudne policije — deZzurni, nadzornik pravosudne policije — instruktor, stariji
pravosudni policajac — dezurni, stariji pravosudni policajac — instruktor, pravosudni policajac
— instruktor, deZurni u Kaznionici u Valturi).

Sukladno ¢lanku 14. Zakona o izvrSavanju kazne zatvora jedno od temeljnih prava
zatvorenika je pravo na zdravstvenu zastitu i zaStitu maj¢instva, pa da bi se zatvorenicima
omogucilo ostvarivanje navedenog prava, imaju¢i u vidu dosadas$nju praksu i dugogodisnje
iskustvo u obavljanju tih poslova, predlaze se propisivanje radnog mjesta voditelja odjela
zdravstvene zaStite i za druga kaznena tijela koja imaju ustrojene odjele zdravstvene zastite,
osim za voditelja odjela zdravstvene zastite u Zatvorskoj bolnici u Zagrebu.

Takoder, Zakonom o izvrSavanju kazne zatvora propisuje se ustrojavanje Centra
za dijagnostiku u Zagrebu te Centra za izobrazbu, buduéi da te ustrojstvene jedinice veé
godinama obavljaju poslove dijagnostike, odnosno poslove izobrazbe.

Buduéi su u Odgojnom zavodu u Turopolju ustrojeni Odjel izvrSavanja odgojne
mjere te Odjel za rad i strukovnu izobrazbu maloljetnika, imajué¢i u vidu da se u istima
obavljaju struc¢ni poslovi provodenja pojedina¢nog programa izvr$avanja odgojne mjere i
sigurnosne mjere, provodenja posebnih programa tretmana maloljetnika i sl. predlaze se
Prijedlogom uredbe propisati radna mjesta voditelja re¢enih odjela u Odgojnom zavodu u
Turopolju.

Nadalje, u kaznionicama i zatvorima, sukladno Pravilniku o nacinu obavljanja
poslova odjela osiguranja (,,Narodne novine®, br. 48/09.), sluzbenici pravosudne policije
obavljaju poslove deZurstva, a takvi poslovi obuhvacaju pracenje i nadziranje pravilnog i
pravovremenog obavljanja poslova iz djelokruga Odjela osiguranja, koordinaciju unutarnjeg i
vanjskog osiguranja, te u odredenim okolnostima, u odsutnosti nadredenih sluZzbenika,
koordiniranje i obavljanje poslova iz djelokruga nacelnika Odjela osiguranja i upravitelja
kaznenog tijela (osim poslova koje nacelnik ili upravitelj moraju osobno obaviti).

To u praksi ¢esto znaci rukovodenje jednom smjenom osiguranja u kaznionicama
I zatvorima, odnosno preuzimanje potpune odgovornosti za funkcioniranje zatvora ili
kaznionice u poslijepodnevnim i no¢nim satima.

S obzirom da su navedeni poslovi od izuzetne vaznosti i podrazumijevanju
dodatnu odgovornost sluzbenika koji te poslove obavlja, predlaze se propisivanje konkretnog
radnog mjesta, kako bi se izbjeglo demotiviranje sluzbenika pravosudne policije za obavljanje
istih poslova, jer je vidljivo da ti sluzbenici, osim poslova svoga zvanja, u praksi obavljaju i
poslove dezZurstva.

Isto tako, u kaznionicama i zatvorima obavljaju se posebni poslovi za potrebe
Odjela osiguranja, kao Sto su obuka sluzbenika za primjenu sredstava prisile, a tu obuku
obavljaju sluzbenici pravosudne policije koji imaju posebna znanja, vjestine i kvalifikacije, i
koji te poslove obavljaju uz obavljanje redovitih poslova koji su povezani s njihovim
zvanjem, odnosno radnim mjestom. Takoder u kaznionicama i zatvorima sluzbenici
pravosudne policije koji imaju dodatnu kvalifikaciju, osim svojih redovitih poslova poveznih
sa zvanjem i radnim mjestom, provode obuku za sluzbenike pravosudne policije u smislu
naoruzanja i gadanja te organiziraju provedbe ocjenskog gadanja sluzbenika pravosudne
policije. Navedeni poslovi od velike su vaznosti za ukupno funkcioniranje kaznionica i
zatvora, a za njihovo obavljanje potrebno je posebno stru¢no znanje, te se stoga predlaze
utvrdivanje radnih mjesta koja bi u opisu poslova radnog mjesta vezanog uz odredeno zvanje
imala dodatak koji oznacava da se radi o instruktoru borilackih vjeStina te o instruktoru
naoruzanja i gadanja.



Sto se ti¢e radnih mjesta upravitelja, pomocénika upravitelja te voditelja odjela u
Kaznionici u Glini, kao i Zatvora u Varazdinu, istima se predlaze utvrditi visi koeficijent
slozenosti poslova jer je u odnosu na vrijeme stupanja na snagu ¢lanka 13. Uredbe, doslo do
odredenih promjena u obavljanju poslova te kaznionice/zatvora. Naime, u Kaznionici u Glini
je u odnosu na tadasnje stanje znatno povecan broj zatvorenika, posljedi¢no i sluzbenika, a
takva situacija je i sa Zatvorom u Varazdinu. Stoga je zbog obima i karaktera poslova koji se
obavljaju na navedenim radnim mjestima, kao i zbog ujednacavanja radnih mjesta unutar
Uprave za zatvorski sustav potrebno napraviti navedene izmjene.

Sukladno odredbi ¢lanka 32. Uredbe o unutarnjem ustrojstvu Ministarstva zdravlja
(,Narodne novine®, br. 116/14.), Zavod za transplantaciju i biomedicinu obavlja, izmedu
ostalog, poslove vezane uz planiranje, koordiniranje i pra¢enje provedbe mjera za osiguranje
dostupnosti i sigurnosti bioloskih materijala u svrhu lijecenja; planira, izraduje, koordinira i
prati provedbu Nacionalnog transplantacijskog programa, Nacionalne politike za krv i krvne
pripravke te provodi medunarodnu i regionalnu suradnju ukljucujuéi razmjenu organa (tkiva i
stanica); obavlja upravne i stru¢no-analiticke poslove iz podrucja uzimanja i presadivanja
organa, tkiva i stanica, uklju¢ivo i spolnih tkiva i stanica, te prikupljanja 1 prerade krvi,
osigurava 24-satni sustav za dojavu i koordinaciju transplantacijskog programa, te pracenje i
dojavu stetnih dogadaja i reakcija vezanih uz krv, organe, tkiva i stanice, ukljuc¢ujuéi procjenu
rizika i prijedloge korektivnih mjera; provodi postupke vezane uz uvoz i izvoz tkiva i stanica,
te medunarodnu razmjenu organa u okviru ¢lanstva u Eurotransplantu i sl.

Budu¢i da Europska unija kroz svoje direktive nalaze jaCanje administrativnih
kapaciteta te osnivanje jednog ili viSe nadleznih tijela za tehnicku provedbu EU zahtjeva u
podru¢ju medicinske oplodnje, krvi, organa, tkiva i1 stanica, Ministarstvo zdravlja je
ustrojavanjem navedenoga Zavoda objedinila re¢ena podrucja u nadleznost jednog tijela tj.
Zavoda.

Zbog znacajne uloge transplantacijskog programa te osiguranja sustava za
medunarodnu razmjenu organa, krvi, tkiva i stanica, predlaze se utvrditi radno mjesto
nacionalnog transplantacijskog koordinatora.

Nadalje, prema odredbi ¢lanka 31. iste Uredbe, Zavod za zdravstvene usluge u
turizmu obavlja, izmedu ostalog, analiticke, statisticke i stru¢ne poslove vezane za
promicanje, ocuvanje i unaprjedenje zdravlja i poboljSanja kvalitete Zivota s aspekta stru¢nog
1 nadziranog koristenja usluga lijecenja, medicinskih i wellness usluga u turizmu, te opéenito
zdravstvenih usluga u turizmu.

Zbog potrebe koordiniranja rada u razvoju zdravstvenih usluga u turizmu, kao
vazne grane hrvatskoga gospodarstva, imajuci u vidu da se isti rad odvija kroz meduresorsku i
medusektorsku suradnju, predlaze se utvrditi radno mjesto koordinator za zdravstvene usluge
u turizmu.

Zakonom o drzavnoj informacijskoj infrastrukturi (,,Narodne novine*, br. 92/14.),
utvrdena su prava, obveze 1 odgovornosti nadleznih tijela javnog sektora vezano uz uspostavu,
razvoj i upravljanje sustavom drzavne informacijske infrastrukture, te je Ministarstvo uprave
odredeno kao sredisnje tijelo drZzavne uprave nadlezno za poslove e-Hrvatske, odnosno kao
tijelo odgovorno za upravljanje drzavnom informacijskom infrastrukturom. Time je
Ministarstvo uprave dobilo niz posve novih i specifiénih zaduzenja i odgovornosti vezano za
cjelokupnu drzavnu informacijsku infrastrukturu kao $to su analiza podataka potrebnih za
njezin razvoj, koordiniranje projekata izgradnje navedene infrastrukture i sustava koji se na
njega vezu putem javnog Registra ProDII, planiranje razvoja i davanje prijedloga za njegovo
unapredenje, izdavanje odobrenja tijelima javnog sektora na zahtjeve o ustroju, promjeni,
ukidanju i naCinu pohrane registara i sl. Takoder, Ministarstvo uprave nadlezno je za
Metaregistar kao javni registar koji ¢ini dio drzavne informacijske infrastrukture i sadrzi
podatke o0 svim javnim registrima te za sustav e-Gradani kao posebni dio drzavne
informacijske infrastrukture.



S tim u vezi sluzbenici Uprave za e-Hrvatsku unutar Sluzbe za fondove EU
obavljaju sloZene struéne i administrativne poslove u koordinaciji pripreme, provedbe i

nadzora provedbe projekata koji se financiraju iz fondova Europske unije, a €iji je korisnik
Ministarstvo uprave.

Stoga bi se utvrdivanjem posebnih naziva radnih mjesta u Ministarstvu uprave,
Upravi za e-Hrvatsku sa predlozenim koeficijentima omoguéilo popunjavanje onih radnih
mjesta koji trenutno, uslijed prenisko odredenih koeficijenata sloZzenosti poslova, nije moguce
popuniti niti je moguée sluzbenike s drugih radnih mjesta, a koji imaju potrebna stru¢na
znanja potrebna za obavljanje poslova tih radnih mjesta, potaknuti na premjestaj u navedenu
Upravu 1 na taj nacin omoguciti funkcioniranje iste Uprave u punom opsegu. Takoder,
predlozenim izmjenama terminoloski se uskladuju i preciziraju nazivi informatickih radnih
mjesta u svrhu organizacijskih potreba i potreba sluzbe u Upravi za e-Hrvatsku, a sukladno
opisima poslova tih radnih mjesta.

Zakonom o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu europskih strukturnih i
investicijskin fondova u Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju 2014. — 2020.
(,,Narodne novine*, br. 92/14.), uspostavljen je institucionalni okvir za koristenje ESI fondova
(europski strukturni i1 investicijski fondovi), kao osnovni preduvjet za koristenje alokacija
dodijeljenih Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju od 2014. - 2020.

U skladu s ¢lankom 7. stavkom 7. toga Zakona, Vlada Republike Hrvatske
pojedina¢nim uredbama o tijelima u sustavima upravljanja razradila je duznosti pojedinih
tijela u okviru pojedinog sustava upravljanja i kontrole, ovisno o specifi¢nostima pojedinog
Programa na temelju kojih se koriste sredstva ESI fondova u Republici Hrvatskoj.

Clankom 26a. stavkom 1. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi, propisani su posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti
slozenosti poslova za drzavne sluzbenike koji rade u strukturi tijela koja su dobila dozvolu za
rad od Europske komisije za upravljanje sredstvima Europske unije 1 u strukturi tijela koja ¢e
upravljati strukturnim instrumentima Europske unije.

Na temelju clanka 26a. stavka 4. Uredbe o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi Vlada Republike Hrvatske je 06. lipnja
2013. godine donijela Odluku o utvrdivanju broja drzavnih sluZbenika s posebnim
koeficijentima sloZenosti poslova u tijelima koja su dobila dozvolu za rad od Europske
komisije za upravljanje sredstvima Europske unije i koja ¢e wupravljati strukturnim
instrumentima Europske unije.

Imajucu u vidu ¢injenicu da je nastupila nova financijska perspektiva Europske
unije 2014. — 2020. kao i Cinjenicu da je reCenim Zakonom te podzakonskim aktima
uspostavljen institucionalni okvir za upravljanje ESI fondovima u Republici Hrvatskoj, koji
obuhvada veci broj tijela drzavne uprave odnosno veci broj drzavnih sluzbenika nego u
financijskoj perspektivi Europske unije 2007. — 2013., potrebno je izmijeniti i dopuniti
navedenu Uredbu kako bi se mogla donijeti nova odluka o utvrdivanju broja drzavnih
sluzbenika s posebnim koeficijentima sloZenosti poslova.
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