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Banski dvori | Trg Sv. Marka 2  | 10000 Zagreb | tel. 01 4569 222 | vlada.gov.hr

                                                                                                                    PRIJEDLOG

 Na temelju članka 6. stavka 2. i članka 7. stavka 1. Zakona o plaćama u javnim službama (»Narodne novine«, br. 27/01), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj ____________2020. godine donijela

UREDBU

O IZMJENAMA UREDBE O NAZIVIMA RADNIH MJESTA I KOEFICIJENTIMA SLOŽENOSTI POSLOVA U JAVNIM SLUŽBAMA

Članak 1.

U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama (»Narodne novine«, br. 25/13, 72/13, 151/13, 9/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 – ispravak, 87/14, 120/14, 147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15, 10/17, 39/17, 40/17 – ispravak, 74/17, 122/17, 9/18, 57/18, 59/19, 79/19 i 119/19), članak 16.a briše se.
Članak 2.

Članak 17. briše se.

Članak 3.

Članak 19. briše se.

Članak 4.

Članak 22. briše se.

Članak 5.

Članak 35. briše se.

Članak 6.

Članak 36. mijenja se i glasi:

„Posebni nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova u Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu su:

a) Položaji I. vrste

1. ravnatelj 









3,395

2. zamjenik ravnatelja







3,007

3. pomoćnik ravnatelja







2,910

4. voditelj centra 








2,541

5. načelnik sektora 








2,274

6. voditelj Središnjeg laboratorija 






2,134

b) Radna mjesta I. vrste

1. savjetnik ravnatelja 







2,231

2. viši koordinator 








1,940

3. stručni savjetnik – specijalist






1,940

4. koordinator 








1,697

  c) Radna mjesta II. vrste

1. viši tehnički suradnik







 1,067

2. viši laborant








 1,067

 d) Radna mjesta III. vrste

1. laborant 









1,018

2. tehnički suradnik 








1,018

 e) Radna mjesta IV. vrste

1. radnik na općim poslovima






0,727“

Članak 7.

Članak 38. briše se.

Članak 8.

Članak 39. briše se.

Članak 9.

Članak 40. briše se.

Članak 10.

Članak 51. briše se.

Članak 11.

Članak 52. briše se.

Članak 12.

Članak 54.f  briše se.

Članak 13.

Članak 54.g briše se.

Članak 14.

Članak 54.h briše se.

Članak 15.

Ova Uredba stupa na snagu osmoga dana od dana objave u „Narodnim novinama“.

                                                                                    PREDSJEDNIK

                                                                            mr. sc. Andrej Plenković

OBRAZLOŽENJE

Ovim prijedlogom predlažu se izmjene Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama („Narodne novine“, broj 25/2013, 72/2013, 151/2013, 9/2014, 40/2014, 51/2014, 77/2014, 83/2014, 87/2014, 120/2014, 147/2014, 151/2014, 11/2015,32/2015, 38/2015, 60/2015, 83/2015, 112/2015, 122/2015, 10/2017, 39/2017, 40/2017, 74/2017, 122/2017, 9/2018, 57/2018, 59/19, 79/19 i 119/19, u daljnjem tekstu: Uredba).

Uz članak 1.
Predlaže se brisanje članka 16.a Uredbe temeljem Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zaštiti okoliša („Narodne novine“ broj 118/18) obzirom je Ministarstvo zaštite okoliša i energetike preuzelo sve poslove i radnike zatečene na preuzetim poslovima, imovinu, opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, sredstava za rad, nekretnine, prava i obveze te financijska sredstva Hrvatske agencije za okoliš i prirodu. 

Uz članak 2. 

Predlaže se brisanje članka 17. Uredbe kojim su propisani nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova koji su bili u djelokrugu Hrvatskog centra za razminiranje, a preuzelo ih je Ministarstvo unutarnjih poslova unutar kojeg je ustrojeno Ravnateljstvo civilne zaštite, kao posebna ustrojstvena jedinica u kojoj se obavljaju poslovi preuzeti od naprijed navedenog tijela. 

Uz članak 3.

Predlaže se brisanje članka 19. Uredbe temeljem Zakona o dopuni Zakona o zaštiti i spašavanju („Narodne novine“ broj 127/10) po kojem je prestalo s radom Regionalno središte za pružanje pomoći i uklanjanje posljedica katastrofa. 
Uz članak 4.

Predlaže se brisanje članka 22. Uredbe kojim su propisani nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova u Agenciji za plovne putove unutarnjih voda, koja je prestala s radom stupanjem na snagu Zakona o izmjenama i dopuni Zakona o plovidbi i lukama unutarnjih voda („Narodne novine“ broj 118/18). Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture preuzelo je poslove, opremu, pismohranu i drugu dokumentaciju, sredstva za rad, imovinu, nekretnine, financijska sredstva, prava i obveze Agencije za plovne putove kao i radnike koji su danom preuzimanja postali državni službenici i namještenici.

Uz članak 5.

Predlaže se brisanje članka 35. Uredbe kojim su propisani nazivi radnih mjesta i koeficijenti složenosti poslova u Hrvatskoj poljoprivrednoj agenciji koja je prestala sa radom stupanjem na snagu Zakona o Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu („Narodne novine“  broj 111/18). 

Uz članak 6.

Predlažu se izmjene i dopune članka 36. Uredbe koji propisuje posebne nazive radnih mjesta i koeficijente složenosti poslova u  Hrvatskom centru za poljoprivredu, hranu i selo.

Prema Zakonu o Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu koji je stupio na snagu 1. siječnja 2019., Hrvatski centar za poljoprivredu, hranu i selo nastavlja sa radom pod nazivom Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu (u daljnjem tekstu: Agencija), a Hrvatska agencija za hranu i Hrvatska poljoprivredna agencija prestaju s radom. Danom stupanja na snagu toga Zakona Agencija je preuzela sve poslove i radnike zatečene na preuzetim poslovima iz Hrvatske agencije za hranu i veći dio poslova i radnika iz Hrvatske poljoprivredne agencije iz čega proizlazi potreba izmjene predmetne Uredbe te propisivanje radnih mjesta i koeficijenata složenosti poslova u Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu.

Navedenim izmjenama, s obzirom na specifičnosti preuzetih poslova Hrvatske poljoprivredne agencije i Hrvatske agencije za hranu i činjenicu da se pojedina radna mjesta ne mogu podvesti pod jedinstvene nazive radnih mjesta utvrđenih Uredbom, predlaže se utvrditi  posebne nazive u Agenciji. 

Za ravnatelja Agencije predložen je koeficijent 3,395, s obzirom da je ista postala jedna od najvećih agencija u Republici Hrvatskoj, preuzevši sve poslove i radnike Hrvatska agencije za hranu i veći dio poslova i radnika Hrvatske poljoprivredna agencije,  sa nizom aktivnosti koje obuhvaćaju i veću odgovornost ravnatelja.

Radno mjesto zamjenika ravnatelja predviđeno je u Zakonu o Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu te se predlaže koeficijent 3,007 koji je u skladu sa Zakonom o plaćama u javnim službama (zamjenik ravnatelja u Hrvatskoj poljoprivrednoj agenciji 2,910; zamjenik ravnatelja u Hrvatskoj agenciji za hranu 2,522). 

S obzirom na očekivano povećanje djelatnosti, poslovne procese i aktivnosti, kao posljedicu procesa spomenutog pripajanja, predlaže se korigiranje koeficijenta pomoćnika ravnatelja.

U Agenciji su ustrojeni Ured ravnatelja, Sektor za podršku poslovnih procesa, te 8 centara (u daljnjem tekstu: Centar) i to: Centar za sjemenarstvo i rasadničarstvo, Centar za zaštitu bilja, Centar za tlo, Centar za sigurnost hrane, Centar za stočarstvo, Centar za kontrolu kvalitete stočarskih proizvoda, Centar za vinogradarstvo, vinarstvo i uljarstvo i Centar za voćarstvo i povrćarstvo. 

Centar je ustrojstvena jedinica Agencije koja će u organizacijskom i upravljačkom smislu biti nositelj aktivnosti i funkcionalno će povezivati sve organizacijske cjeline unutar pojedinog Centra, na čelu sa voditeljem centra. Kako je stupanjem na snagu Zakona o Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu došlo do bitnih promjena u unutarnjem ustrojstvu, nadležnostima, povećanju broja zaposlenih i nazivima pojedinih organizacijskih jedinica, te temeljem činjenice da se radno mjesto voditelja centra ne može odgovarajuće podvesti pod nijedno radno mjesto utvrđeno Uredbom, predlaže se uvođenje posebnog naziva.

Radno mjesto savjetnika ravnatelja predlaže se s obzirom na veličinu Agencije i postojanje sektorske podjela poslova.

Da bi se omogućila što bolja organizacija nove Agencije osnivaju se sektori kao organizacijske jedinice koje će u organizacijskom i upravljačkom smislu biti nositelj aktivnosti i funkcionalno povezivati sve organizacijske cjeline po pojedinom Centru uključujući sve u okviru Centra i pojedine odjele. Stoga se predlaže radno mjesto načelnika sektora, s obzirom na to da ga se ne može odgovarajuće podvesti pod nijedno radno mjesto utvrđeno Uredbom.

Jedna od djelatnosti Agencije koja je preuzeta od Hrvatske poljoprivredne agencije je provedba sustava kvalitete kontrole svježeg sirovog mlijeka, čiji su korisnici svi proizvođači mlijeka u Republici Hrvatskoj, kao objekti odobreni za preradu mlijeka. 

Uspostavom Središnjeg laboratorija za kontrolu kvalitete svježeg sirovog mlijeka (SLKM) uvedeni su jedinstveni kriteriji za utvrđivanje kvalitete svježeg sirovog mlijeka za sve isporučitelje i mljekare u Republici Hrvatskoj. Ovlaštenjem Ministarstva poljoprivrede Središnji laboratorij je jedini takav laboratorij koji sudjeluje u sustavu kontrole svježeg sirovog mlijeka, pa se obzirom na sve navedeno predlaže mjesto voditelja Središnjeg laboratorija.

S obzirom na složenost poslova u Centru postoji potreba za djelatnicima koji usklađuju i koordiniraju određenu vrstu najsloženijih poslova iz nadležnosti Centra, a za koje djelatnici posjeduje posebne vještine, znanja i vještine iz područja rada. U prilog tome ide planirano propisivanje uske subspecijalizacije kao formalnog uvjeta (pored ostalih) uz najmanje 10 godina radnog iskustva za radno mjesto stručni savjetnik – specijalist, a koje mjesto se predlaže uvrstiti u tekst Uredbe.

Na razini cijele Agencije kroz novu organizacijsku strukturu namjera je ukinuti niže ustrojstvene jedinice u kojima nema stvarne potrebe za rukovođenjem (razina odsjeka) i dosadašnje rukovoditelje odsjeka osloboditi rukovodećih poslova te im prepustiti stručne poslove i poslove koordiniranja poslovnih procesa. Pri tome, viši koordinator bi koordinirao radne i poslovne procese između odjela i pojedinog Centra, dok bi koordinator koordinirao istoimene procese između odsjeka i odjela radi bolje učinkovitosti izvršenja radnih procesa. 

Sukladno navedenom, predlaže se uvrstiti radno mjesto višeg koordinatora i koordinatora u tekst Uredbe.

U laboratorijima Agencije, kroz novu organizacijsku strukturu, postoji potreba za radnim mjestom viši laborant i laborant koji sudjeluju u poslovima laboratorijske analitike. U cilju održavanja kvalitete rada laboratorija potrebna su radna mjesta za koje su djelatnici educirani i specijalizirani te koja udovoljavaju propisima za rad laboratorija, pa se stoga predlaže njihovo uvrštavanje u tekst Uredbe.

Također, postoji potreba i za radnim mjestom viši tehnički suradnik i tehnički suradnik koji pored poslova laboratorijske dijagnostike sudjeluju u poslovima računovodstvene analitike, vođenja raznih evidencija, pripreme dokumentacije za provedbu inventure, vođenja evidencije ugovora, vođenja evidencije zaposlenih, prijema i otpreme pošte, organiziranja pripreme ambalaže za uzimanje uzoraka i druge poslove, pa se stoga predlaže predmetna radna mjesta uvrstiti u tekst Uredbe.

U radna mjesta IV. vrste, za koje je opći uvjet niža stručna sprema ili osnovna škola, predlaže se uvrstiti radno mjesto radnik na općim poslovima koji bi obavljao poslove preuzimanja i otpreme pošte, dostave dokumenata drugim institucijama, fotokopiranja dokumenata, čišćenja i pranja laboratorijske opreme, unutarnjeg transporta ambalaže i uzoraka u laboratorijskim jedinicama, zbrinjavanje otpadnog materijala, rukovanja mlinovima za pripremu uzoraka stočne hrane te pripreme uzoraka stočne hrane i tla. Radno mjesto istog naziva propisano je u članku 35. (točka e) Uredbe kojim su propisana posebna radna mjesta za Hrvatsku poljoprivrednu agenciju, čije poslove je preuzela Agencija temeljem Zakona o Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu.

Uz članak 7.

Predlaže se brisanje  članka 38. Uredbe s obzirom da je Zakonom o prestanku važenja Zakona o Hrvatskoj poljoprivredno-šumarskoj savjetodavnoj službi („Narodne novine“ broj 111/18), ustanova prestala s radom 1. siječnja 2019. godine, a poslove i radnike je preuzelo Ministarstvo poljoprivrede. 

Uz članak 8.

Predlaže se brisanje članka 39. Uredbe obzirom je Hrvatska agencija za hranu prestala sa radom. Poslove i radnike je preuzela Hrvatska agencija za poljoprivredu i hranu sukladno Zakonu o Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu i hranu (Narodne novine“ broj 111/18). temeljem čega se predlaže brisanje članka 39. Uredbe.  

Uz članak 9.

Predlaže se brisanje članka 40. Uredbe temeljem Zakona o poljoprivrednom zemljištu („Narodne novine“ broj 20/18) po kojem je Ministarstvo poljoprivrede, danom stupanja na snagu predmetnog zakona, preuzelo poslove i radnike Agencije za poljoprivredno zemljište.
Uz članak 10.

Predlaže se brisanje članka 51. Uredbe temeljem Zakona o prestanku važenja Zakona o osnivanju Agencije za investicije i konkurentnost („Narodne novine“ broj 115/18) po kojem je ustanova prestala s radom.

Uz članak 11.

Predlaže se brisanje članka 52. Uredbe temeljem Uredbe o prestanku važenja Uredbe o osnivanju Agencije za opremu pod tlakom („Narodne novine“ broj 25/17) po kojem je ustanova prestala s radom.
Uz članak 12.

Predlaže se brisanje članka 54.f Uredbe temeljem Uredbe o prestanku važenja Uredbe o osnivanju Agencije za obnovu osječke Tvrđe („Narodne novine“ broj 116/18) po kojem je ustanova prestala s radom. 

Uz članak 13.

Predlaže se brisanje članka 54.g Uredbe temeljem Zakona o izmjenama Zakona o postupanju s nezakonito izgrađenim zgradama („Narodne novine“ broj 14/19) po kojem je ustanova prestala s radom. 

Uz članak 14. 

Predlaže se brisanje članka 54.h Uredbe obzirom da je Hrvatska agencija za obvezne zalihe nafte i naftnih derivata pripojena Agenciji za ugljikovodike temeljem Odluka osnivača obiju ustanova od dana 3. kolovoza 2017. godine te temeljem članka 11. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o osnivanju Agencije za ugljikovodike („Narodne novine“ broj 73/17) i članka 4. Zakona o izmjenama Zakona o tržištu nafte i naftnih derivata („Narodne novine“ broj 73/17).
Uz članak 15.

Predložen je dan stupanja na snagu ove Uredbe.

