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Na temelju članka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 150/11, 119/14, 93/16 i 116/18), a u vezi s člankom 83. stavkom 1. točkom 9. Zakona o tržištu rada (Narodne novine, br. 118/18, 32/20 i 18/22), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj _____________ 2022. godine donijela

Z A K LJ U Č A K 


Prihvaća se Godišnje izvješće o radu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za 2021. godinu, koje je Upravno vijeće Hrvatskog zavoda za zapošljavanje donijelo na sjednici održanoj 15. lipnja 2022. godine. 

 PREDSJEDNIK








      mr. sc. Andrej Plenković
Klasa:

Urbroj:

Zagreb,
O b r a z l o ž e n j e
Prema Zakonu o tržištu rada (Narodne novine, br. 118/18, 32/20 i 18/22), Hrvatski zavod za zapošljavanje (u daljnjem tekstu: Zavod) podnosi jednom godišnje Vladi Republike Hrvatske i Gospodarsko-socijalnom vijeću izvješće o radu i to do 30. travnja za proteklu godinu.

Izvješće o radu Zavoda za 2021. godinu sadrži aktivnosti i rezultate Zavoda u okviru temeljnih procesa: posredovanja i pripreme za zapošljavanje, mjera aktivne politike zapošljavanja i materijalno pravne podrške.
Aktivnosti posredovanja pri zapošljavanju usmjerene su ka povećanju zapošljivosti nezaposlenih osoba, pomoći za njihovo bolje snalaženje na tržištu rada te s druge strane razvijanju poslovnih odnosa s poslodavcima. 
Tijekom 2021. godine, Zavod je nastavio provoditi mjere za očuvanje odnosno zadržavanje radnih mjesta u djelatnostima u kojima je poslovanje bilo otežano ili onemogućeno zbog pandemije bolesti COVID-19. U razdoblju od siječnja do prosinca 2021. godine, potporama za očuvanje/zadržavanje radnih mjesta obuhvaćeno je 286.593 radnika i 64.774 poslodavaca te je isplaćeno ukupno 4.825.397.332 kuna.
Broj novouključenih korisnika u ostale mjere aktivne politike zapošljavanja u 2021. godini iznosio je 31.401 osoba. Najviše osoba bilo je uključeno u potpore za samozapošljavanje (6.332 osoba ili 20,2%), potpore za zapošljavanje (5.698 osoba ili 18,1%), mjeru stalni sezonac (4.366 osoba ili 13,9%), potpore za stjecanje prvog radnog iskustva/pripravništvo (3.636 osoba ili 11,6%), zatim obrazovanje nezaposlenih i ostalih tražitelja zaposlenja  (3.599 osoba ili 11,5%), te javne radove (3.184 osobe ili 10,1%). U potpore za usavršavanje bilo je uključeno 2.058 osoba ili 6,6%, u potpore za očuvanje radnih mjesta u sektorima tekstila, odjeće, obuće, kože i drva 1.955 osoba ili 6,2%, u osposobljavanje na radnom mjestu 564 osobe ili 1,8% te u stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa 9 osoba, što je izvršavanje ugovornih obveza iz prethodnih godina.
S obzirom na pandemiju COVID-19, aktivnosti Zavoda u radu s nezaposlenim osobama bile su prilagođene posebnim okolnostima. Tijekom 2021. godine pružena je podrška u definiranju radnog potencijala i plana traženja posla za 136.976 nezaposlenih osoba, te je odrađeno 11.660 motivacijskih savjetovanja s dugotrajno nezaposlenim osobama. Nadalje, u 2021. godini zaprimljeno je 235.219 prijava slobodnih radnih mjesta, zaposleno je 151.439 osoba, od čega 62.915 mladih osoba, te 2.740 osoba s invaliditetom. 

Sukladno Zakonu o strancima, Zavod je od 1. siječnja 2021. godine provodio test tržišta rada te je izdavao mišljenje o ispunjavanju uvjeta za izdavanje dozvole za boravak i rad državljana trećih zemalja. Provedbu testa tržišta rada zatražilo je 2.518 poslodavaca za 28.838 radnika u 488 različitih zanimanja. Nakon provedenog testa tržišta rada, poslodavci su dobili pozitivnu obavijest o mogućnosti zapošljavanja 22.872 radnika državljana trećih zemalja, no zahtjev za dozvolu za boravak i rad podnijeli su samo za 8.754 radnika. U istom razdoblju, zaprimljeno je i obrađeno 66.917 zahtjeva za izdavanje mišljenja (od toga je za 8.754 zahtjeva prethodno proveden test tržišta rada, dok za ostale zahtjeve nije bilo potrebno provoditi test tržišta rada s obzirom da se radilo o deficitarnim zanimanjima). Zahtjeve za izdavanje mišljenja Zavoda, podnijelo je 9.055 poslodavaca za 408 različitih zanimanja.
Rashodi za mjere aktivne politike iznosili su 5.954.742.319 kuna, što je 99,28% planiranih rashoda, odnosno 82,99% ukupnih rashoda Zavoda. Rashodi za novčanu pomoć i putni trošak za osobe uključene u mjere aktivne politike zapošljavanja (obrazovanje, stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa, osposobljavanje na radnom mjestu te stalne sezonce) iznosili su 79.634.242 kuna, što je 94,71% od planiranog iznosa odnosno 1,11% ukupnih rashoda Zavoda.

Zavod također u okviru svog rada osigurava materijalno pravnu podršku nezaposlenim osobama, što je jedna od temeljnih funkcija Zavoda. Tijekom 2021. godine, rashodi za prava za vrijeme nezaposlenosti (novčana naknada, jednokratna novčana pomoć, naknade putnih i selidbenih troškova) iznosili su 843.197.751 kuna, što je 98,82% od planiranog iznosa odnosno 11,75% ukupnih rashoda Zavoda.

Financijsko poslovanje Zavoda odvijalo se sukladno financijskom planu za 2021. godinu, kao temeljnom dokumentu koji ga uređuje te u skladu s procedurama koje uređuju poslovanje u sustavu državne riznice. Ukupno ostvareni prihodi u 2021. godini iznosili su  7.158.747.538 kuna, a ukupno ostvareni rashodi iznosili su 7.175.260.031 kuna. Razlika između prihoda i rashoda iznosi -16.512.493 kuna, što zajedno s viškom prenesenim iz prethodne godine od 62.336.925 kuna čini ukupan višak prihoda u iznosu od 45.824.432 kuna koji je raspoloživ u slijedećem razdoblju.
Slijedom izloženog, predlaže se Vladi Republike Hrvatske donošenje Zaključka o prihvaćanju Godišnjeg izvješća o radu Zavoda za 2021. godinu.

