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Prijedlog    



	Na temelju članka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 150/11, 119/14, 93/16, 116/18, 80/22 i 78/24), a u vezi s člankom 83. stavkom 1. točkom 10. Zakona o tržištu rada (Narodne novine, br. 118/18, 32/20, 18/22, 156/23 i 152/24), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj _____________ 2025. godine donijela




Z A K LJ U Č A K 



	Prihvaća se Godišnji izvještaj o radu Hrvatskog zavoda za zapošljavanje za 2024. godinu, koje je Upravno vijeće Hrvatskog zavoda za zapošljavanje donijelo na sjednici održanoj 10. ožujka 2025. godine. 
									 



 PREDSJEDNIK


								      mr. sc. Andrej Plenković
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Prema Zakonu o tržištu rada (Narodne novine, br. 118/18, 32/20, 18/22, 156/23 i 152/24), Hrvatski zavod za zapošljavanje (u daljnjem tekstu: Zavod) podnosi jednom godišnje Vladi Republike Hrvatske i Gospodarsko-socijalnom vijeću izvješće o radu i to do 30. travnja za proteklu godinu.

Izvješće o radu Zavoda za 2024. godinu sadrži aktivnosti i rezultate Zavoda u okviru temeljnih procesa: posredovanja i pripreme za zapošljavanje, mjera aktivne politike zapošljavanja i materijalno pravne podrške.

Aktivnosti posredovanja pri zapošljavanju usmjerene su ka povećanju zapošljivosti nezaposlenih osoba, pomoći za njihovo bolje snalaženje na tržištu rada te s druge strane razvijanju poslovnih odnosa s poslodavcima. 

Tijekom 2024. godine, prosječan broj nezaposlenih osoba prijavljenih u evidenciju Zavoda iznosio je 95.299 osoba, što je smanjenje od 12,5% u odnosu na prosječnu nezaposlenost u 2023. godini. Također, zaprimljeno je 262.953 prijava slobodnih radnih mjesta, a iz evidencije Zavoda je zaposleno 127.530 osoba, od čega 48.320 mladih te 4.399 osoba s invaliditetom.

Broj novouključenih korisnika u mjere aktivne politike zapošljavanja u 2024. godini iznosio je 41.731 osoba. Najviše osoba bilo je uključeno u obrazovanje i osposobljavanje (17.297 osoba ili 41,4%), zatim potpore za zapošljavanje (7.556 osoba ili 18,1%), potpore za samozapošljavanje (5.464 osoba ili 13,1%), mjeru stalni sezonac (4.257 osoba ili 10,2%) te potpore za pripravništvo (3.257 osoba ili 7,8%). U potpore za očuvanje radnih mjesta bilo je uključeno 1.337 osoba (3,2%), javne radove 1.131 osoba (2,7%), Mobilnost radne snage - Biram Hrvatsku – 750 osoba (1,8%), dok je u potpore za usavršavanje bilo uključeno 682 osobe (1,6%).

	Sukladno Zakonu o strancima („Narodne novine“, br. 133/20, 114/22, 151/22 i 40/25), Zavod je provodio test tržišta rada te izdavao mišljenje o ispunjavanju uvjeta za izdavanje dozvole za boravak i rad državljana trećih zemalja. U 2024. godini, provedbu testa tržišta rada zatražilo je 3.571 poslodavac, i to za 86.175 radnika te 468 zanimanja. U istom razdoblju, zaprimljeno je 222.407 zahtjeva za izdavanje mišljenja, a izdano je 208.608 mišljenja (180.734 pozitivnih i 27.874 negativnih). Zahtjeve za izdavanje mišljenja, podnijelo je 18.468 poslodavaca za 446 zanimanja.

Zavod također u okviru svog rada osigurava materijalno pravnu podršku nezaposlenim osobama, što je jedna od temeljnih funkcija Zavoda. Prosječan broj korisnika prava na novčanu naknadu za vrijeme nezaposlenosti u 2024. godini bio je 19.962 osobe (20,9% od ukupnog broja nezaposlenih), a prosječno isplaćena novčana naknada iznosila je 488,22 eura. Osim novčane naknade, Zavod je isplaćivao novčanu pomoć i naknadu troškova prijevoza za vrijeme obrazovanja, osposobljavanja na radnom mjestu i  profesionalne rehabilitacije, zatim jednokratnu novčanu pomoć i naknadu putnih i selidbenih troškova, novčanu pomoć za vrijeme produženog mirovinskog osiguranja na temelju ugovora o radu na određeno vrijeme za stalne sezonske poslove, te novčanu pomoć za nezaposlene osobe s invaliditetom.

Financijsko poslovanje Zavoda odvijalo se sukladno financijskom planu za 2024. godinu, kao temeljnom dokumentu koji ga uređuje te u skladu s procedurama koje uređuju poslovanje u sustavu državne riznice. Ukupno ostvareni prihodi u 2024. godini iznosili su  361.040.899,81 eura, a ukupno ostvareni rashodi 361.136.295,78 eura. Razlika između prihoda i rashoda, odnosno manjak od -95.395,97 eura pokriva se iz prenesenih prihoda iz prethodnog razdoblja. Višak prihoda iz prethodnog razdoblja u iznosu od 5.887.325,44 eura prenosi se u iduću godinu.

Slijedom izloženog, predlaže se Vladi Republike Hrvatske donošenje Zaključka o prihvaćanju Godišnjeg izvještaja o radu Zavoda za 2024. godinu.
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