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Na temelju članka 54. stavka 2. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 17/25.), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj _________2026. donijela


UREDBU

O IZMJENAMA UREDBE O KLASIFIKACIJI RADNIH MJESTA U LOKALNOJ I PODRUČNOJ (REGIONALNOJ) SAMOUPRAVI


Članak 1.
U Uredbi o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 74/10., 125/14. i 48/23.) u članku 18. ispred riječi: „Standardna mjerila“ briše se oznaka stavka: „(1)“. 

Stavak 2. briše se.

Članak 2.

U članku 22. ispred riječi: „Standardna mjerila“ briše se oznaka stavka: „(1)“.

Stavak 2. briše se.

Članak 3.

U Popisu radnih mjesta koji je sastavni dio Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi, u Radnim mjestima III. kategorije, potkategorija radnog mjesta referent, naziv radnog mjesta: „matičar (u Gradu Zagrebu)“ mijenja se i glasi: “matičar“.


Članak 4.

Ova Uredba stupa na snagu osmoga dana od dana objave u „Narodnim novinama“.
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OBRAZLOŽENJE

Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“,  broj 74/10., 125/14. i 48/23., u daljnjem tekstu: Uredba) uređuje se klasifikacija radnih mjesta službenika i namještenika u upravnim tijelima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Uredbom je propisana mogućnost rasporeda na radno mjesto za koje je propisana viša razina obrazovanja za službenike koji nemaju potrebno radno iskustvo na odgovarajućim poslovima. Tako je odredbama članka 18. stavka 2. te članka 22. stavka 2. Uredbe propisana mogućnost rasporeda službenika upravnih tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave na radno mjesto višeg stručnog suradnika odnosno višeg referenta, bez obveze obavljanja vježbeničke prakse. 

Kako je člankom 47. stavkom 4. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 17/25.) propisana mogućnost izvanrednog napredovanja službenika na nerukovodeće radno mjesto za koje je propisana viša razina obrazovanja, nepotrebne su odredbe članka 18. stavka 2. te članka 22. stavka 2. Uredbe te se predlaže njihovo brisanje.

Također, navedene odredbe Uredbe su sadržajno drugačije od Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, br. 86/08., 61/11., 4/18., 96/18., 112/19. i 17/25.) odnosno ne uređuju na isti način pitanje rasporeda službenika na radno mjesto za koje je propisana viša razina obrazovanja.

Prestankom rada ureda državne uprave u županijama sukladno članku 67. Zakona o sustavu državne uprave („Narodne novine“, broj 155/23), poslove matičarstva preuzele su županije. S obzirom da se poslovi matičarstva obavljaju ne samo u Gradu Zagrebu nego i u županijama, u Popisu radnih mjesta koji se sastavni dio Uredbe, potrebno je umjesto radnog mjesta „matičar (u Gradu Zagrebu)“ utvrditi radno mjesto „matičar“.

Za provedbu ove Uredbe nije potrebno osigurati dodatna sredstva ni u Državnom proračunu Republike Hrvatske ni u proračunima jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. 
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