REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNI INSPEKTORAT

XIIL. IZVJESCE
O PODUZETIM AKTIVNOSTIMA U SVEZI NEZAKONITOG RADA I
ZAPOSLJAVANJA MALOLJETNIKA
(ZA RAZDOBLJE OD 1. TRAVNJA 2011. DO 30. RUJNA 2011.)

1. UVOD

Tofkom 2. Zakljucka Vlade Republike Hrvatske, Klasa: 552-01/05-02/06, Urbroj: 5030108-
05-3 od 06. listopada 2005. godine, ovo tijelo drZzavne uprave je zaduZeno pojacati nadzor s
ciljem otkrivanja nezakonitog rada i zaposljavanja maloljetnika te svakih 6 mjeseci dostavljati
Vladi Republike Hrvatske izvjesce o poduzetim nadzorima.

U dvanaestom izvjes$tajnom razdoblju, koje obuhvaca razdoblje od 1. travnja 2011. do 30.
rujna 2011. godine, inspektori rada DrZzavnog inspektorata, od ukupnog broja provedenih
inspekcijskih nadzora, u 34 nadzora utvrdili su nezakonitosti vezane uz rad i zaposljavanje
maloljetnika, i to u:

- 23 inspekcijska nadzora iz podrucja radnih odnosa,
- 11 inspekcijskih nadzora iz podrucja zastite na radu.

U navedenim nadzorima utvrdeno je ukupno 62 povrede prekr§ajno sankcioniranih odredaba
zakona 1 drugih propisa iz podrucja radnih odnosa i zaStite na radu, temeljem kojih je
nadleZnim prekr$ajnim sudovima podneseno ukupno 33 optuzna prijedloga.

Zbog utvrdenih nezakonitosti na Stetu maloljetnika inspektori rada DrZavnog inspektorata
poduzeli su i sljedece mjere:

- izrekli 6 rjeSenja o zabrani odredivanja no¢nog rada maloljetnicima,

- izrekli 2 rjeSenja o zabrani odredivanja prekovremenog rada maloljetnicima,

- izrekli 6 usmenih rjeSenja o privremenoj zabrani obavljanja djelatnosti,

- izrekli 1 rjeSenje o zabrani rada maloljetnika na poslovima koji mogu ugroziti njegovu
sigurnost, zdravlje, ¢udorede ili razvoj, bez prethodno utvrdene zdravstvene
sposobnosti za njihovo obavljanje,

- dostavili 23 obavijesti drugim nadleZnim tijelima radi poduzimanja mjera iz njihove
nadleZnosti.

U istom razdoblju zaprimljena su ukupno 122 zahtjeva zakonskih zastupnika maloljetnika
mladih od 15 godina ili s 15 i starijih od 15, a mladih od 18 godina koji pohadaju obvezno
osnovno obrazovanje, za izdavanje odobrenja inspektora rada za naplatno sudjelovanje
maloljetnika u snimanju filmova, pripremanju i izvodenju umjetnickih, scenskih ili drugih
sliénih djela, na naéin, u opsegu i na poslovima koji ne ugroZavaju njihovo zdravlje,
sigurnost, ¢udorede, $kolovanje ili razvoj, na temelju kojih su inspektori rada dali 121
odobrenje.



U nastavku teksta daje se analiticki pregled utvrdenih nezakonitosti i poduzetih mjera po
pojedinim upravnim podruc¢jima.

2. PODRUCJE RADNIH ODNOSA

U navedenom izvjeStajnom razdoblju inspektori rada u podru¢ju radnih odnosa, postupajuéi u
okviru svoje nadleZnosti, u 23 nadzora otkrili su ukupno 47 povreda prekrSajno
sankcioniranih odredaba Zakona o radu (,,Narodne novine“ br. 149/09 1 61/11, dalje u tekstu:
ZR), Zakona o Drzavnom inspektoratu (,,Narodne novine® br. 116/08, 123/08 i 49/11, dalje u
tekstu: ZDI), Zakona o mirovinskom osiguranju (,,Narodne novine“ br. 102/98, 127/00, 59/01,
109/01, 147/02, 117/03, 30/04, 177/04, 92/05, 43/07, 79/07, 35/08, 40/10, 121/10 i 130/10 —
procisceni tekst, 61/11 i 114/11, dalje u tekstu: ZMO), Zakona o obveznom zdravstvenom
osiguranju (,,Narodne novine* br. 150/08, 94/09, 153/09, 71/10, 139/10 i 49/11, dalje u tekstu:
Z270) i Zakona o strancima (,,Narodne novine® br. 79/07 1 36/09, dalje u tekstu: ZS) koje se
odnose na rad i zaposljavanje maloljetnika. Inspekcijski nadzori obavljeni su kod poslodavaca
koji obavljaju djelatnost ugostiteljstva, pekarstva, trgovine, graditeljstva, turizma i
poljoprivrede, a maloljetnici, njih ukupno 25 ( 8 maloljetnika i 17 maloljetnica) u odnosu
na koje su utvrdena nezakonita postupanja poslodavaca, radili su na poslovima: konobara (3
maloljetnika i 7 maloljetnica), $ankera (1 maloljetnik i 1 maloljetnica), kuhara (1 maloljetnik i
1 maloljetnica), pomoc¢nog pekara (1 maloljetnik), prodavadice u pekari (1 maloljetnica),
distaCice u pekari (1 maloljetnica), pomocnim poslovima u graditeljstvu (I maloljetnik),
prodavacice (3 maloljetnice), prodavacice karata za trampolin (1 maloljetnica), istadice na
brodu (2 maloljetnice) i na poslovima branja groZda (1 maloljetnik).

Vezano uz provedbu odredbi €l. 7. Pravilnika o poslovima na kojima maloljetnik moZe raditi i
o aktivnostima u kojima smije sudjelovati (,,Narodne novine“ broj 62/10, dalje u tekstu:
Pravilnik), koji je donesen na temelju odredbe €l. 19. st. 4. ZR-a, kojima je utvrdeno da osoba
mlada od petnaest godina ili osoba s petnaest i starija od petnaest, a mlada od osamnaest
godina koja pohada obvezno osnovno obrazovanje smije, uz prethodno odobrenje inspektora
rada uz naplatu sudjelovati u snimanju filmova, pripremanju i -izvodenju umjetnickih,
scenskih ili drugih sli¢nih djela, na nacin, u opsegu i na poslovima koji ne ugrozavaju njezino
zdravlje, sigurnost, cudorede, Skolovanje ili razvoj, s time da zahtjev za odobrenje inspektoru
rada podnosi zakonski zastupnik maloljetnika, izvjeS¢ujemo Vas da su u navedenom
razdoblju inspektori rada za radne odnose zaprimili i 122 zahtjeva zakonskih zastupnika
osoba mladih od 15 godina za sudjelovanje istih uz naplatu u izvodenju razli¢itih umjetnic¢kih
djela, ali i snimanju video spotova, TV reklama, serijala i dr. Postupajuéi u okviru svoje
nadleZnosti po navedenim zahtjevima inspektori rada su dali odobrenje za sudjelovanje 121
maloljetnika u navedenim aktivnostima (68 maloljetnika i 53 maloljetnice), dok je jedan
zahtjev odbijen.

Po obavljenim inspekcijskim nadzorima neposrednim opaZanjem, temeljem iskaza zateCenih
maloljetnika, njihovih zakonskih zastupnika (roditelja), drugih zateCenih radnika i
predstavnika poslodavaca, uvidom u radno-pravnu dokumentaciju radnika, evidencije o
zaposlenim radnicima i drugu poslovnu dokumentaciju, inspektori su utvrdili postojanje
osnovane sumnje da su pocinjene sljedece nezakonitosti:

1. da su detiri poslodavca zaposlili maloljetnike bez pisanog odobrenja
njihovih zakonskih zastupnika, $to je protivno ¢l. 18. st. 1. ZR-a, kaZnjivo
po ¢l. 293. st. 1. to€. 2. i st. 2. i 3. toga Zakona,



10.

11.

12.

13.

da su dva poslodavca maloljetnicima uskratili pravo koriStenja dnevnog
odmora na nacin i pod uvjetima propisanim odredbama ¢l. 53. ZR-a,
kaZnjivo po ¢€L. 293. st. 1. to€. 12. 1 st. 2.1 3. toga Zakona

da je jedan poslodavac maloljetniku uskratio pravo na tjedni odmor na
nacin i pod uvjetima propisanim odredbama ¢l. 54. ZR-a, kaZnjivo po ¢l
293.st. 1. to€. 13.ist. 2.1 3. toga Zakona,

da dva poslodavca ne vode evidenciju o radnicima i o radnom vremenu ili
istu ne vode na propisan nacin, sukladno na temelju odredbi &l. 4. ZR-a
donesenog Pravilnika o sadrZaju i na¢inu vodenja evidencije o radnicima
(;,Narodne novine“ br. 37/11), §to je kaznjivo po €l. 294. st. 1. to€. 1.1 st. 2.
i3.ZR-a,

da osam poslodavaca nije prije poCetka rada maloljetnicima uruéilo pisane
potvrde o sklopljenom ugovoru o radu, $to su bili duZni budu¢i da ugovori
nisu bili sklopljeni u pisanom obliku, §to je protivno odredbi ¢l. 12. st. 3.
ZR-a, kaznjivo po €l. 294. st. 1. to€. 2. i st. 2. i 3. toga Zakona,

da je jedan poslodavac zaposlio osobu mladu od petnaest godina ili osobu s
petnaest i stariju od petnaest, a mladu od osamnaest godina koja pohada
obvezno osnovno obrazovanje, $to je protivno odredbi ¢l. 17. st. 1. novog
ZR-a, kaznjivo po €l. 294. st. 1. to€. 5. i st. 2. i 3. toga Zakona,

da je jedan poslodavac zaposlio maloljetnika na poslovima koji mogu
ugroziti njegovu sigurnost, zdravlje, ¢udorede ili razvoj, §to je protivno
odredbi ¢€l. 19. st. 1. ZR-a, kaznjivo po ¢l. 294. st. 1. to€. 7. 1 st. 2.1 3. toga
Zakona,

da su dva poslodavca prije utvrdivanja zdravstvene sposobnosti zaposlila
maloljetnike na poslovima na kojima mogu raditi samo nakon prethodnog
utvrdivanja zdravstvene sposobnosti, §to je protivno odredbi ¢l 19. st. 3.
novog ZR-a, kaznjivo po ¢l. 294. st. 1. to€. 8. i st. 2. 1 3. toga Zakona,

da je jedan poslodavac zahtijevao od maloljetnika da radi duZe od punog
radnog vremena (prekovremeni rad) veéi broj sati od zakonom odredenog
najduZeg trajanja takvog rada, §to je protivno odredbama ¢l. 45. st. 1. ZR-a,
kazZnjivo po ¢l. 294. st. 1. to€. 19. i st. 2.1 3. toga Zakona,

da dva poslodavca nisu u propisanom roku obavijestila inspektora rada o
prekovremenom radu maloljetnika o kojem su ga bili duZni obavijestiti
sukladno odredbi ¢l. 45. st. 3. ZR-a, kaznjivo po €l. 294. st. 1. to€. 21. i st.
2.13. toga Zakona,

da su ukupno tri poslodavca zahtijevala od 3 maloljetnika da rade
prekovremeno, 3to je protivno odredbama ¢l. 45. st. 5. ZR-a, kaZnjivo po
¢l. 294. st. 1. to€. 23. i st. 2.1 3. toga Zakona,

da je jedan poslodavac maloljetniku utvrdio raspored radnog vremena duZi
od osam sati dnevno, $to je protivno odredbama ¢l. 46. st. 6. ZR-a, kaznjivo
po ¢l. 294. st. 1. to€. 28. i st. 2.1 3. toga Zakona,

da je deset maloljetnika radilo kod ukupno deset poslodavaca noéu, tj. u
vremenu izmedu 19,00 sati uveCer i 7,00 sati ujutro iduéeg dana (u
industriji), odnosno izvan industrije u vremenu izmedu 20,00 sati uveder i



6,00 sati ujutro iduceg dana, §to je protivno odredbama ¢&l. 49. st. 1. i 2.
ZR-a, kaZnjivo po ¢l. 294. st. 1. to€. 36. 1 st. 2.1 3. toga Zakona,

14. da pet poslodavca nije prijavilo ukupno pet maloljetnika na obvezno
mirovinsko i obvezno zdravstveno osiguranje s prvim danom podetka rada,
Sto je protivno odredbama ¢&l. 4. ZDI-a, kaZnjivo po &l. 66. st. 1., 2. i 3.
ZDI-a,

15. da su dva poslodavca za dva maloljetnika podnijela prijavu nadleZnom
tijelu mirovinskog osiguranja po proteku zakonskog roka od 8 dana
utvrdenog odredbama ¢&l. 101. st. 1. i st. 2. ZMO-a, kaZnjivo po &l. 168. st.
1.12. ZMO-a,

16. da je jedan poslodavac za jednog maloljetnika podnio prijavu nadleZnom
tijelu zdravstvenog osiguranja po proteku zakonskog roka od 8 dana
utvrdenog odredbama ¢&l. 104. st. 2. ZZO-a, kaznjivo po &l. 126. st. 1.1 2.
Z70-a,

17. da je jedan poslodavac zaposlio maloljetnog stranca bez radne dozvole, $to
je protivno odredbi ¢l. 114. st. 1. ZS-a, kaZnjivo po €l. 207. st. 1. to&. 1.1 st.
2.7S-a,

Slijedom utvrdenoga, a zbog osnovane sumnje da su postupili protivno navedenim prekrsajno
sankcioniranim odredbama zakona, ¢ime bi bila ostvarena bitna obiljeZja navedenih djela
~ prekrSaja, protiv poslodavaca i odgovornih osoba poslodavaca nadleZnim prekrajnim
sudovima, sukladno odredbama ¢l. 47. st. 1. ZDI-a i ¢l. 111. st. 1. Prekr3ajnog zakona
(,,Narodne novine* br. 107/07) podnesena su 23 optuZzna prijedloga.

Vezano uz djela prekrSaja utvrdena odredbama ZR-a, napominjemo da prekr3aji iz &l. 292.
ZR-a spadaju u grupu ,,laksih prekr$aja“, za koje je u st. 1. toga ¢l. ZR-a utvrdena novéana
kazna za poslodavca pravnu osobu u iznosu od 10.000,00 do 30.000,00 kuna (to&. 1. do 8.),
st. 2. nov€ana kazna od 1.000,00 do 3.000,00 kuna za prekriaj iz st. 1., toga ¢l. ZR-a za
poslodavca fizi€¢ku osobu i odgovornu osobu pravne osobe, dok je st. 3. utvrdeno da ée se za
prekrSaj iz st. 1. toga ¢l. po€injen u odnosu na maloljetnog radnika, iznos novéane kazne
uvecati za dvostruko. Djela prekrSaja utvrdena odredbama ¢&l. 293. ZR-a spadaju u grupu
»teZih prekrSaja“, za koja je u st. 1. toga ¢€l. ZR-a utvrdena novéana kazna za poslodavca
pravnu osobu u iznosu od 31.000,00 do 60.000,00 kuna (to€. 1. do 55.), st. 2. novéana kazna
od 4.000,00 do 6.000,00 kuna za prekr3aje iz st. 1. toga &l. ZR-a za poslodavca fizi¢ku osobu i
odgovornu osobu pravne osobe, dok je st. 3. utvrdeno da ¢e se za prekr$aj iz st. 1. toga &l
pocinjen u odnosu na maloljetnog radnika, iznos novéane kazne uvecati za dvostruko. Djela
prekrSaja utvrdena odredbama ¢l. 294. ZR-a spadaju u grupu ,,najteZih prekriaja“, za koja je u
st. 1. toga ¢l. ZR-a utvrdena novCana kazna za poslodavca pravnu osobu u iznosu od
61.000,00 do 100.000,00 kuna (to€. 1. do 60.), st. 2. novéana kazna od 7.000,00 do 10.000,00
kuna za prekrSaje iz st. 1. toga ¢l. ZR-a za poslodavca fiziCku osobu i odgovornu osobu
pravne osobe, dok je st. 3. utvrdeno da ¢e se za prekr$aj iz st. 1. toga ¢l. po¢injen u odnosu na
maloljetnog radnika, iznos novéane kazne uvecati za dvostruko.

Osim podnoSenja optuZznih prijedloga protiv poslodavaca i odgovornih osoba poslodavaca,
inspektori rada u podruéju radnih odnosa su u slu¢ajevima nezakonitog rada maloljetnika bez
prethodnog utvrdivanja zdravstvene sposobnosti te nezakonitog prekovremenog i no¢nog rada
maloljetnika (koje su nezakonitosti utvrdene neposrednim oéevidom), rjeSenjima zabranili
poslodavcima nezakoniti rad maloljetnika te odredivanje prekovremenog, odnosno noénog



rada maloljetnicima. Temeljem izvjeséa svih podruénih jedinca DrZavnog inspektorata,
utvrdeno je da su u navedenom razdoblju inspektori rada u podru&ju radnih odnosa donijeli
ukupno 9 rjeSenja temeljem odredaba ZR-a, i to:

- 1 rjeSenje o zabrani rada maloljetnika bez prethodnog utvrdivanja zdravstvene
sposobnosti za obavljanje tih poslova,

- 2rjeSenja o zabrani odredivanja prekovremenog rada maloljetnicima,

- 6 rjeSenja o zabrani odredivanja no¢nog rada maloljetnicima.

Nadalje, vezano uz utvrdeno nezakonito zapo$ljavanje maloljetnika s kojima poslodavci nisu
sklopili ugovor o radu u pisanom obliku niti im uruéili pisanu potvrdu o sklopljenom ugovoru
o radu prije pocetka rada, odnosno koje poslodavci nisu prijavili na obvezno mirovinsko i
zdravstveno osiguranje s prvim danom pocetka rada i na odgovarajuée radno vrijeme,
sukladno ¢l. 58. st. 1. ZDI-a inspektori su u Sest slu¢aja usmenim rjeSenjem u zapisniku
poslodavcima zabranili obavljanje djelatnosti u nadziranom poslovnom prostoru-objektu
do otklanjanja nedostataka, a najkrace u trajanju od 30 dana, od kojih su tri usmena rjeSenja
ukinuta sukladne ¢l. 58. st. 3. ZDI-a (poslodavci su otklonili nedostatke te u DrZavni
proracun uplatili 30.000,00 kuna za 4 nezakonito zaposlena maloljetnika, tj. ukupno
120.000,00 kuna), a ostale mjere su izvrSene peacenjem nadziranog poslovnog objekta,
odnosno na drugi pogodan nadin.

Sukladno odredbama ¢l. 32. st. 1. ZDI-a, o utvrdenim moguéim nezakonitostima iz
nadleZnosti drugih tijela drZavne uprave, u navedenom razdoblju upucéeno je ukupno 23
obavijesti razli¢itim tijelima, radi moguéeg poduzimanja mjera iz njihove nadleZnosti, i to:

- 7 obavijesti Poreznoj upravi Ministarstva financija,

- 9 obavijesti mjesno nadleZnim centrima za socijalnu skrb,
- 4 obavijesti Pravobraniteljici za djecu,

- 1 obavijest Hrvatskom zavodu za zaposljavanje,

- 1 obavijest Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje,
- 1 obavijest Hrvatskom zavodu za zdravstveno osiguranje.

3. PODRUCJE ZASTITE NA RADU

U razdoblju od 01. travnja do 30. rujna 2011. godine inspektori rada DrZavnog inspektorata u
podru¢ju zastite na radu su, od ukupnoga broja obavljenih inspekcijskih nadzora, kod 90
poslodavaca (obrtnika i trgovackih drusStava kojima je izdana licencija Hrvatske obrtnicke
komore za provedbu prakti¢nog dijela naukovanja sukladno odredbama ¢&l. 46. st. 1. Zakona o
obrtu - ,,Narodne novine® br. 77/93, 90/96, 64/01, 71/01, 49/03, 68/07 i 79/07) zatekli ukupno
96 maloljetnika, i to: 6 maloljetnih ucenika na praksi i 90 nau¢nika na prakti¢nom dijelu
naukovanja.

U obavljenim inspekcijskim nadzorima kod 11 poslodavca inspektori su utvrdili postojanje
osnovane sumnje da su pocinjene sljedece nezakonitosti:

1. kod jednoga poslodavca je utvrdeno da poslodavac ne posjeduje procjenu
opasnosti §to je protivno odredbi ¢l. 18. st. 1. Zakona o za$titi na radu (,,Narodne



novine* br. 59/96, 94/96, 114/03, 100/04, 86/08 i 75/09, dalje u tekstu: ZZR), kod
jednoga poslodavca se jedan maloljetni uéenik teSko ozlijedio kod obavljanja
poslova pranja staklenih ¢a$a, odnosno poslodavac radnicima koji jo§ nisu
osposobljeni za rad na siguran nacin nije osigurao rad pod nadzorom radnika
osposobljenih za rad na siguran nacin §to je protivno odredbi ¢l. 27. st.3. ZZR-a,

2. kod jednoga poslodavca je utvrdeno da poslodavac jednome naucniku na
obavljanju poslova automehaniCara nije osigurao odgovarajuca osobna zastitna
sredstva §to je protivno odredbi €l. 43. st.1. ZZR-a,

3. kod dva poslodavca je utvrdeno da poslodavac nije osigurao da sredstva rada koja
koristi budu u ispravnom stanju, $to je protivno odredbi ¢lanka 43. st.2. ZZR-a,

4. kod jednoga poslodavaca je utvrdeno da nije obavio ispitivanja radnog okoli$a u
radnim prostorijama, §to je protivno odredbama ¢lanka 50. ZZR-a,

5. kod jednoga poslodavaca je utvrdeno da poslodavac nije na propisani nacin
obavio ispitivanja strojeva i uredaja s povecanim opasnostima §to je protivno
odredbi Clanka 52. st.1 ist.2. ZZR-a,

6. kod cetiri poslodavaca je utvrdeno da poslodavac nije organizirao i osigurao
pruZanje prve pomo¢i radnicima za slucaj ozljede na radu, $to je protivno odredbi
¢l. 62, st.1. i st.2. ZZR-a.

Protiv poslodavaca i odgovornih osoba poslodavaca podnesena je 10 optuznih prijedloga za
ukupno 15 prekrSaja, zbog osnovane sumnje da su pocinili djelo prekrSaja opisano i
kaZnjivo po odredbi ¢l. 108. st. 1. podst. 2., 1 14., st.2, ¢l. 109. st. 1. podst. 6.1 7., 1 st. 2.1
¢l.110. st. 1. podst. 2., 4.19.,ist.2. ZZR-a, ausvezi ¢l. 18., 27.,43.,50.,52.,1 62. ZZR-a.

Vezano uz djela prekrsaja utvrdena odredbama ¢l. 108. i 109. ZZR-a, napominjemo da je u st.
1. tih odredbi utvrdena nov€ana kazna za poslodavca u iznosu od 10.000,00 do 40.000,00
kuna, u st. 2. nov¢ana kazna od 5.000,00 do 10.000,00 kuna za odgovornu osobu u pravnoj
osobi, te u st. 3. u slucaju ponavljanja prekr3aja kazniti ¢e se poslodavac i odgovorna osoba
pravne osobe novfanom kaznom u dvostrukom iznosu. Za djela prekrSaja utvrdena
" odredbama ¢l. 110. ZZR-a, napominjemo da je u st. 1. ove odredbe utvrdena novéana kazna
za poslodavca u iznosu od 10.000,00 do 20.000,00 kuna, u st. 2. nov¢ana kazna od 3.000,00
do 10.000,00 kuna za odgovornu osobu u pravnoj osobi, te u st. 3. u slucaju ponavljanja
prekr3aja kazniti ¢e se poslodavac i odgovorna osoba pravne osobe novéanom kaznom u
dvostrukom iznosu.

4. OCJENA STANJA

U odnosu na prethodno izvjestajno razdoblje (od 1. listopada 2010. do 31. oZujka 2011.
godine), u razdoblju od 1. travnja 2011. do 30. rujna 2011. godine utvrden je veéi broj
nezakonitosti vezanih uz rad i zapoS$ljavanje maloljetnika (u ukupno 34 nadzora u odnosu na 5
nadzora u prethodnom izvjestajnom razdoblju).

e U ovom izvje$tajnom razdoblju u ukupno 23 nadzora u podru¢ju radnih odnosa
bilo je utvrdeno i procesuirano 47 povreda prekrSajno sankcioniranih odredaba
ZR-a, ZDI-a, ZMO-a, ZZ0-a i ZS-a, dok je u prethodnom izvjestajnom razdoblju
u ukupno 4 nadzora bilo otkriveno i procesuirano 8 povreda prekrSajno
sankcioniranih odredbi ZR-a po¢injenih u odnosu na maloljetnike, iz razloga Sto
vecina maloljetnika radi tijekom turisti¢ke sezone i ljetnih Skolskih praznika.



e U istom razdoblju moZe se primijetiti da je broj utvrdenih nezakonitosti iz
nadleznosti inspektora rada u podruéju zastite na radu koje su poslodavci po€inili
na Stetu maloljetnika veéi od broja utvrdenih nezakonitosti u prethodnom
izvjestajnom razdoblju.

Nadalje, broj zahtjeva zakonskih zastupnika maloljetnika mladih od 15 godina za izdavanje
odobrenja inspektora rada za naplatno sudjelovanje u snimanju filmova, pripremanju i
izvodenju umjetnickih, scenskih ili drugih sli¢nih djela, podnesenih na temelju odredbi &l. 7.
Pravilnika, ve¢i je u odnosu na prethodno izvje$tajno razdoblje. Naime, u ovom izvjes$tajnom
razdoblju bila su zaprimljena ukupno 122 zahtjeva zakonskih zastupnika maloljetnika za
njihovo naplatno sudjelovanje u aktivnostima iz navedenog Pravilnika, dok je u prethodnom
izvjeStajnom razdoblju bilo zaprimljeno ukupno 73 zahtjeva.
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