
                       
Nacrt Prijedloga 

 
 Na temelju članka 6. stavka 2. i članka 7. stavka 1. Zakona o plaćama u javnim 
službama (Narodne novine, br. 27/2001), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici održanoj 
dana _______________ donijela 

 
UREDBU 

O IZMJENI UREDBE O NAZIVIMA RADNIH MJESTA 
I KOEFICIJENTIMA SLOŽENOSTI POSLOVA  

U JAVNIM SLUŽBAMA 
 

Članak 1. 
 U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim 

službama (Narodne novine, br. 38/2001, 112/2001, 62/2002, 156/2002, 162/2003, 39/2005, 
82/2005, 133/2005, 30/2006, 118/2006, 22/2007, 112/2007, 127/2007 i 124/2011), u članku 9. 
podstavak a) Položaji I. vrste, mijenja se i glasi: 
 
"a) Položaji I. vrste 
1. ravnatelj zavoda za socijalnu skrb u županiji 
 s više od 200 radnika,  
    ravnatelj doma socijalne skrbi s više od 200 radnika   2,10 
2. ravnatelj zavoda za socijalnu skrb u županiji 
   s više od 100 do 200 radnika 
 ravnatelj doma socijalne skrbi s više od 100 do 200 radnika 2,05 
3. ravnatelj zavoda za socijalnu skrb u županiji 
 do 100 radnika 
    ravnatelj doma socijalne skrbi s više od 50 do 100 radnika  1,95  
4. predstojnik područnog centra za socijalnu skrb  
 s više od 20 radnika 
 ravnatelj doma socijalne skrbi do 50 radnika, 
    ravnatelj obiteljskog centra      1,85 
5. predstojnik područnog centra za socijalnu skrb  
 do 20 radnika 
 voditelj dislocirane jedinice doma socijalne skrbi, 
    predstojnik podružnice obiteljskog centra    1,75  
6. voditelj ureda u zavodu za socijalnu skrb u županiji  1,50 
7. voditelj odjela       1,35  
8. voditelj odsjeka        1,30"  

 
 

Članak 2. 
 Ova Uredba stupa na snagu osmog dana od dana  objave u "Narodnim novinama". 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Obrazloženje 
 

 U Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim 
službama (Narodne novine, br. 38/2001, 112/2001, 62/2002, 156/2002, 162/2003, 39/2005, 
82/2005, 133/2005, 30/2006, 118/2006, 22/2007, 112/2007 i 127/2007), utvrđeni su 
jedinstveni i posebni nazivi radnih mjesta s pripadajućim koeficijentima u javnim službama. 
 
 Sukladno članku 178. Zakona o socijalnoj skrbi (Narodne novine, br. 57/2011), 
koji je stupio na snagu 2. lipnja 2011. godine, ustanove socijalne skrbi su: zavod za socijalnu 
skrb u županiji, obiteljski centar, dom socijalne skrbi i centar za pomoć i njegu.  
 
 Prema odredbi članka 313. istoga Zakona, Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi 
će osnovati zavode za socijalnu skrb u županijama i imenovati privremene ravnatelje u roku 
od šest mjeseci od dana stupanja na snagu Zakona. Upravno vijeće Zavoda obvezno je 
donijeti Statut i raspisati natječaj za ravnatelja i predstojnike podružnica Zavoda, odnosno 
voditelje ureda, u roku od 15 dana od dana upisa Zavoda u sudski registar.  

 Prema odredbi članka 197. Zakona, ravnatelj zavoda za socijalnu skrb u županiji 
organizira i vodi poslovanje i stručni rad zavoda, predstavlja i zastupa zavod i odgovoran je za 
zakonitost zavoda.  

 Područni centar za socijalnu skrb na području mjesne nadležnosti Zavoda je 
podružnica Zavoda, a osniva se rješenjem Ministarstva kojim se osniva Zavod. Centar vodi 
predstojnik područnog centra za socijalnu skrb kojeg imenuje na temelju javnog natječaja 
ravnatelj Zavoda uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeća, sukladno odredbi članka 205. 
Zakona. Područni centar za socijalnu skrb može imati područne urede kao dislocirane jedinice 
koje obavljaju poslove iz nadležnosti Centra sukladno Statutu Zavoda, sukladno odredbi 
članka 204. stavku 2. Zakona.  

 Obiteljski centar može imati podružnicu. Podružnicu obiteljskog centra vodi 
predstojnik kojeg imenuje i razrješava ravnatelj obiteljskog centra uz prethodnu suglasnost 
ministarstva nadležnog za obitelj, sukladno odredbi članka 215. stavka 3. Zakona. 

 Temeljem činjenice da se radna mjesta ravnatelja zavoda za socijalnu skrb u 
županiji, predstojnika područnog centra za socijalnu skrb, voditelja područnog ureda 
područnog centra za socijalnu skrb i predstojnika podružnice obiteljskog centra ne može 
odgovarajuće podvesti pod nijedno radno mjesto utvrđeno Uredbom o nazivima radnih mjesta 
i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama, predlaže se uvođenje posebnih naziva 
tih radnih mjesta s pripadajućim koeficijentima složenosti poslova, na način da se dopuni 
odredba članka 9. stavka 1. podstavka a) Uredbe.  
 
 Koeficijente složenosti poslova radnih mjesta ravnatelja zavoda za socijalnu skrb u 
županiji, predstojnika područnog centra za socijalnu skrb i voditelja područnog ureda 
područnog centra za socijalnu skrb predlaže se utvrditi kao za radna mjesta ravnatelja doma 
za socijalnu skrb koji su utvrđeni ovisno o broju zaposlenih radnika. Tako se predlaže: 

- za radno mjesto ravnatelja zavoda za socijalnu skrb u županiji isti koeficijent 
složenosti poslova kao za radno mjesto ravnatelja doma socijalne skrbi s više od 200 
radnika – 2,10, 

- za radno mjesto ravnatelja zavoda za socijalnu skrb u županiji isti koeficijent 
složenosti poslova kao za radno mjesto ravnatelja doma socijalne skrbi s više od 100 
do 200 radnika – 2,05, 

- za radno mjesto ravnatelja zavoda za socijalnu skrb u županiji isti koeficijent 
složenosti poslova kao za radno mjesto ravnatelja doma socijalne skrbi do 100 radnika 
– 1,95, 

- za radno mjesto predstojnika područnog centra za socijalnu skrb s više od 20 radnika 
isti koeficijent kao za radno mjesto ravnatelja doma socijalne skrbi do 50 radnika,  



- za radno mjesto predstojnika područnog centra za socijalnu skrb do 20 radnika i radno 
mjesto predstojnika podružnice obiteljskog centra isti koeficijent kao za radno mjesto 
voditelja dislocirane jedinice doma socijalne skrbi. 
 
 Radi preglednosti odredbe predlaže se izmjena cijelog podstavka a) u članku 9. 

stavku 1. Uredbe, iako se koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta ravnatelja obiteljskog 
centra, voditelja dislocirane jedinice doma socijalne skrbi, voditelja odjela i voditelja odsjeka 
ne mijenjaju. U navedenom se dijelu predlaže samo promjena naziva sadašnjeg radnog mjesta 
voditelja ustrojbene jedinice u naziv "voditelj odjela" te uz nazive radnih mjesta "ravnatelj 
doma" i "voditelj dislocirane jedinice dom" dodati riječi "socijalne skrbi" radi njihovog 
usklađivanja sa zakonskom terminologijom.  


