
 

 

 

 

      Glavno tajništvo  

 

OPIS POSLOVA, PODACI O PLAĆI RADNIH MJESTA  

TE PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA/KINJA ZA TESTIRANJE  

UZ INTERNI OGLAS ZA POPUNU SLOBODNIH SLUŽBENIČKIH RADNIH MJESTA U 

GLAVNOM TAJNIŠTVU VLADE REPUBLIKE HRVATSKE 

 

 

1. SLUŽBA RAZVOJA I ODRŽAVANJA TEHNIČKIH SUSTAVA VLADE  

 - informatički referent u Glavnom tajništvu Vlade – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme 

 

 OPIS POSLOVA: 

 

Izvod iz Pravilnika o unutarnjem redu Glavnog tajništva Vlade Republike Hrvatske: 

 

- priprema održavanje sjednica Vlade i njezinih radnih tijela elektroničkim putem,  

- obavlja poslove računalnog operatera,  

- brine o provođenju definiranih mjera i postupaka u vezi s informacijskom sigurnošću,  

- obavlja i druge poslove koje mu povjere glavni tajnik Vlade, zamjenik glavnog tajnika Vlade 

i voditelj Službe. 

 

 PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA: 

 

 Na temelju članka 108. Zakona o državnim službenicima i namještenicima (Narodne novine, 

broj 27/2001), a u vezi s člankom 144. stavkom 2. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, 

br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 

– Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske i 61/17), plaću navedenog radnog mjesta čini umnožak 

koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta koji, sukladno članku 7. podstavku e) točki 6. Uredbe o 

nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi (Narodne novine, br. 

37/01, 38/01 - ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - 

ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 

22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 

96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15 i 71/18), iznosi 1,067 i osnovice za 

izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

 

 PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE: 

 

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10 – pročišćeni tekst i 5/14 – Odluka 

Ustavnog suda Republike Hrvatske), 

2. Zakon o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 150/11, 119/14 i 93/16), 

3. Poslovnik Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 154/11, 121/12, 7/13, 61/15, 

99/16 i 57/17), 

4. Uredba o Glavnom tajništvu Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 3/12, 

59/12, 49/13, 10/16, 99/16), 

5. Zakon o državnim službenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 

49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 – Odluka Ustavnog 

suda Republike Hrvatske i 61/17), 

6. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 7/09). 

http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2012B3A51&Ver=NN2012B3A51
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2012B59A1463&Ver=NN2012B59A1463
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2013B49A951&Ver=NN2013B49A951
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2016B10A255&Ver=NN2016B10A255
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2016B99A2086&Ver=NN2016B99A2086
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2. SLUŽBA ZA OPĆE POSLOVE  

 - stručni referent u Glavnom tajništvu Vlade – 1 izvršitelj na neodređeno vrijeme 

 

 OPIS POSLOVA: 

 

Izvod iz Pravilnika o unutarnjem redu Glavnog tajništva Vlade Republike Hrvatske: 

 

 - obavlja stručne poslove slaganja materijala za sjednice Vlade,  

 - obavlja poslove umnožavanja i uvezivanja materijala za sjednice Vlade, njenih radnih 

tijela, sjednice Užeg kabineta Vlade i poslove u vezi s dostavom tih materijala,  

 - obavlja poslove umnožavanja akata za otpremu,  

 - obavlja i druge poslove koje mu povjere glavni tajnik Vlade, zamjenik glavnog tajnika 

Vlade, voditelj Službe i zamjenik voditelja Službe 

 

 PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA: 

 

 Na temelju članka 108. Zakona o državnim službenicima i namještenicima (Narodne novine, 

broj 27/2001), a u vezi s člankom 144. stavkom 2. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, 

br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 

– Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske i 61/17), plaću navedenog radnog mjesta čini umnožak 

koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta koji, sukladno članku 7. podstavku e) točki 8. Uredbi o 

nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi (Narodne novine, br. 

37/01, 38/01 - ispravak, 71/01, 89/01, 112/01, 7/02 - ispravak, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04 - 

ispravak, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 

22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 

96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 151/14, 76/15, 100/15 i 71/18), iznosi 1,018 i osnovice za 

izračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.  

 

 PRAVNI IZVORI ZA TESTIRANJE: 

 

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 85/10 – pročišćeni tekst i 5/14 – Odluka 

Ustavnog suda Republike Hrvatske), 

2. Zakon o Vladi Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 150/11, 119/14 i 93/16), 

3. Poslovnik Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 154/11, 121/12, 7/13, 61/15, 

99/16 i 57/17), 

4. Uredba o Glavnom tajništvu Vlade Republike Hrvatske (Narodne novine, br. 3/12, 

59/12, 49/13, 10/16, 99/16), 

5. Zakon o državnim službenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 

49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 – Odluka Ustavnog 

suda Republike Hrvatske i 61/17), 

6. Uredba o uredskom poslovanju (Narodne novine, broj 7/09). 

 

 

 

 

Zagreb, 3. prosinca 2018.  

http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2012B3A51&Ver=NN2012B3A51
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2012B59A1463&Ver=NN2012B59A1463
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2013B49A951&Ver=NN2013B49A951
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2016B10A255&Ver=NN2016B10A255
http://www.iusinfo.hr/Publication/Content.aspx?Sopi=NN2016B99A2086&Ver=NN2016B99A2086

